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ค าน า 
  
          ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไข้เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาต้องด าเนินอย่างต่อเน่ือง        
โดยจัดท าการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ให้เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเสนอต่อสาธารณชน        
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 ที่ระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการ
ตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่
ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
          เอกสารรายงานประจ าปีของสถานศึกษาฉบับน้ี ประกอบด้วยส่วนส าคัญ คือ บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษาส่วนที่  1 
ข้อมูลพ้ืนฐาน ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา และส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 
          โรงเรียนบางชัน (ปลื้มวิทยานุสรณ์) ขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ฉบับน้ี และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับน้ี  
จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไป และเป็นฐานข้อมูลในการก าหนดนโยบายการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเพ่ือประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
  
  
 

 
 

    (นางสาวพัทธนันท์   ทองบุราณ) 
                                รองผู้อ านวยการสถานศึกษารักษาการในต าแหน่ง 

                              ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 
 

 
 
 

         (นางวรรณา   สังข์ทอง) 
    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 



สารบญั 
หน้า 

บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 
     1.1 ข้อมูลท่ัวไป 
     1.2 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
     1.3 แผนท่ีโรงเรียน 
     1.4 วิสัยทัศน์ 
     1.5 พันธกิจ 
     1.6 เป้าประสงค์ 
     1.7 อัตลักษณ์ 
     1.8 เอกลักษณ์ 
     1.9 อาคารสถานท่ี 
     1.10 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
     1.11 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
     1.12 ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     1.13 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรอบสถานศึกษา 
     1.14 ข้อมูลผู้บริหาร 
     1.15 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
     1.16 ข้อมูลนักเรียน 
     1.17 งบประมาณของสถานศึกษา 
     1.18 ข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา 
     1.19 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
     1.20 ผลการประเมินคุณลักษณะอังพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2565 
     1.21 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2565 
     1.22 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ ปีการศึกษา 2565 
     1.23 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 
     1.24 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
     1.25 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT) 
     1.26 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 (RT) 
     1.27 ผลงานดีเด่น 
     1.28 การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ/การด าเนินการท่ีสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีได้ (Best Practices) 
ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
     ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
     มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 



ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 
     สรุปผลการประเมิน 
     แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
     ความต้องการและการช่วยเหลือ 
ภาคผนวก 
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บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 
 (ระดบัการศึกษาข้ันพืน้ฐาน) 

 
 โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ต้ังอยู่เลขท่ี 89 ซอยรามอินทรา 109 ถนนพระยาสุเรนทร์ แขวงบาง
ชัน เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร  สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  เปิดสอนระดับช้ันอนุบาล 1                    
ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และนักเรียนการศึกษาพิเศษ ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ มีบุคลากรท้ังส้ิน 171 คน ประกอบด้วย ผู้บริหาร 5 คน ครูผู้สอน 148 คน พี่เล้ียง 
12 คน เจ้าหน้าท่ีธุรการ 1 คน เจ้าหน้าท่ีการเงิน 1 คน พนักงานท่ัวไป 8 คน จ านวนนักเรียน 3,143 คน นักเรียน
การศึกษา 133 คน ระดับอนุบาล 363 คน ระดับประถมศึกษา จ านวน 1,854 คน และระดับมัธยมศึกษา 958
คน  โรงเรียนได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
โดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และมีผลการด าเนินงาน                        
ในปีการศึกษา 2565  ดังนี้ 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
                        1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
 

2. ผลการด าเนินงาน 
      
            โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)  มีกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีระบบและชัดเจน        
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา (พ.ศ.2564 -พ.ศ.2569) และสอดรับกับแผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560 -พ.ศ.2579) โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียน  ทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  โดยมีโครงสร้างการบริหารงานท้ัง 4 
ฝ่าย อย่างชัดเจน และจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และจัดท าคู่มือ/
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/มีการก ากับติดตามการวัดผลและประเมินอย่างมีระบบชัดเจน  มีการบริหารงานแบบ
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน และบริหารงานแบบการมีส่วนร่วมโดยครู บุคลากร และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มีการกระจายอ านาจ สู่สายช้ัน  มีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาตามบริบทของโรงเรียน มีการจัดการ
บริหารงานวิชาการ มีการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน มีการเช่ือมโยงวิถี
ชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการให้ครู ผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนให้เกิดทักษะ
กระบวนการคิด ได้ลงมือปฏิบัติจริงเกิดองค์ความรู้ ผ่านโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  เช่น  โครงการค่ายพัฒนาวิชาการ 
8 กลุ่มสาระ, โครงการ เพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ,โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร , โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ภาษาไทยด้านการอ่าน การเขียน  และการวิเคราะห์, โครงการโรงเรียนรักการอ่าน ,โครงการแก้ปัญหาและ
พัฒนาการอ่านไม่คล่อง  เป็นต้น  น ามาบรูณาการเพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน               
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การส่ือสาร ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ตลอดจนการคิดค านวณ  การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารได้อย่างเหมาะสมตามระดับช้ัน  มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น การแก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ 
ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ (PDCA) และ
มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์อย่างมีคุณภาพ   โดยมีการจัดท า
โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรม องค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
เรียนรู้จากการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ช้ินงาน โครงงาน ผลงาน
ต่างๆ เป็นต้น เช่น   โครงการเสริมทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ (รูปแบบสะเต็มศึกษา) ระดับช้ันประถมศึกษา 
และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป คิดเป็น 75.46  และมีความสามารถในการ
อ่านและเขียน ผ่านเกณฑ์ระดับดีขึ้นไปคิดเป็น 95 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผ่านเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป คิดเป็น 95.46  ด้านคุณลักษณะ               
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนของโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ ) ได้มีการด าเนินการโครงการกิจกรรมบรูณาการ
คุณธรรม ค่านิยม จิตสังคม จิตส านึกและจิตสาธารณะในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  
เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  และ
ตามนโยบายของส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร เรื่อง “อิ่มท้อง  สมองดี  มีวินัย  ปลอดภัย   โตไปไม่โกง                  
สร้างภูมิคุ้มกันและรู้เท่าทันส่ือและส่ิงท่ีไม่พึงประสงค์”  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาได้เหมาะสมกับวัย  พัฒนาคุณธรรม
ผู้เรียนตามหลักสูตรโตไปไม่โกง  เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย  ซื่อสัตย์  รับผิดชอบ  และมีจิตสาธารณะ  เช่น โครงการโตไป
ไม่โกง, โครงการสหกรณ์นักเรียนโรงเรียนบางชัน, โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและ  วันส าคัญของไทย,
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน, โครงการอาหารกลางวัน, โครงการเด็กยิ้มอิ่มท้อง, โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน, โครงการเด็กไทยไร้พุง, โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน ต้านส่ิงเสพติดในโรงเรียน , 
โครงการป้องกันโรคเอดส์และเพศวิถีศึกษา, โครงการ TO BE NUMBER ONE , โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ วิถีธรรม, 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม, โครงการส่งเสริมงานลูกเสือ-เนตรนารี และยุวกาชาด,  โครงการส่งเสริม การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา, มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกัน  วางแผนการ
จัดการเรียนรู้ การเปิดสอนอาชีพโดยเชิญวิทยากรจากสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนมาร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
เช่น ช่างยนต์ ช่างเช่ือมโลหะ  การเกษตร  การท าขนมอบ  ขนมไทย มีการเรียนรู้ในโลกกว้าง  และ มีกิจกรรมแนะ
แนวศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีท่ี 1 สายสามัญและสายอาชีพส าหรับมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ส่งผลให้มีผู้เรียน มีคุณลักษณะ
และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดท้ัง 9 ข้อ  ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ผ่านเกณฑ์
ระดับดีขึ้นไป คิดเป็น 95.46  และนักเรียนทุกคนผ่านการประเมินตามเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยไม่ต้อง
แก้ไข จ านวน 2,590 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
             นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้ตรงตามความต้องการจัดให้มีชุมชน         
การเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ ของผู้เรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ                  
ปรับภูมิทัศน์ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหาพัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดให้มีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ท่ีทันสมัยเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพมีการสร้างเว็บไซต์        
ของโรงเรียนท่ีเป็นปัจจุบัน ตลอดจนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ผ่านกิจกรรมค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม กิจกรรมจิตอาสา จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้รับการช่วยเหลือ แก้ปัญหา และพัฒนาได้
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อย่างทันเวลาและมีคุณภาพ มีการวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active 
Learning มีการจัดช้ันเรียนเชิงบวก มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปล่ียนความรู้ และประสบการณ์รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน   เป็นส าคัญ  ครูมีการประชุมแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ (PLC) ในระดับสายช้ัน  
ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ อย่างสม่ าเสมอ  โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  เป็นต้น จากการบริหารจัดการตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท าให้โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) เป็นท่ียอมรับของชุมชน และผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ส่งผลให ้  การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท้ัง 3 มาตรฐาน  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 3. จุดเด่น จุดควรพัฒนา แผนพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
     จุดเด่น   

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้วยวิธีหลากหลายและตามศักยภาพของผู้เรียนบนความแตกต่างระหว่างบุคคล ท า
ให้ ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหา จากการระดมสมองและลงมือปฏิบัติจริง  ผู้เรียนมี
ความสามารถ ในการอ่านได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง สามารถเขียนส่ือสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้ โดยมีโครงการแก้ปัญหา
และพัฒนาการอ่านของนักเรียนให้เต็มศักยภาพอย่างเป็นระบบครบวงจร (PDCA) ปฏิบัติต่อเนื่องมาเป็นระยะเวลา 
5 ปี  และสามารถใช้เทคโนโลยีต่างๆเพื่อการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็น
ระบบ สามารถน าความรู้มาคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปข้อมูลได้ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่
ในระดับดี ขึ้นไป ตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดอย่างต่อเนื่องและมีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์และค่านิยมท่ีดีตามอัตลักษณ์โรงเรียนและเอกลักษณ์ของโรงเรียนก าหนดสามารถเป็นแบบอย่างได้   
ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์และมีภาวะโภชนาการท่ี
เหมาะสมตามวัย ร่าเริง แจ่มใส กระตือรือร้นท่ีจะได้รับการเรียนรู้ สุภาพเรียบร้อย แต่งกายถูกต้องตามระเบียบ 
บุคลิกภาพดี มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและท้องถิ่น รักและหวงแหนวัฒนธรรมของตน และยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างพหุวัฒนธรรม และหลากหลายทางศาสนารวมท้ังสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคม 
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสภาวะท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
     จุดควรพัฒนา   

1. พัฒนาผู้เรียนในระดับช้ัน ป.1 - 3 ควรได้รับการพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารคิดค านวณ
ผ่านการจัดการเรียนการสอนหรือกิจกรรมให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

2. พัฒนาผู้เรียนในระดับช้ัน ป.1 - ม.3 ควรได้รับการส่งเสริมด้านทัศนคติท่ีดีในการพัฒนาทักษะการ
ส่ือสาร ส่งเสริมการส่ือการภาษาอังกฤษ ภาษาอาหรับ ภาษาจีน ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน อย่างต่อเนื่อง  

3. ควรก าหนดค่าเป้าหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และเปรียบเทียบข้อมูลให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
          4.ควรจัดให้มีโครงการและกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน          
การส่ือสาร และการคิดค านวณ โดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมมากยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

5. พัฒนาผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนเกี่ยวกับการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ ให้มีคะแนนการพัฒนาและ
ผ่านเกณฑ์สูงยิ่งขึ้น 
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6. พัฒนาผู้เรียนในระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 เร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนเกี่ยวกับการ
ทดสอบประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์ และภาษาไทย ให้มีคะแนนการพัฒนาและผ่านเกณฑ์สูงยิ่งขึ้น 

7. พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือสภาวะเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้น  เพื่อให้
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร 

8. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้ตระหนักถึงการประหยัดอดออมและพอเพียงให้มีความชัดเจนมาก
ยิ่งขึ้น 
 แผนพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  
 1.ก าหนดเป้าหมายของผู้เรียนด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารคิดค านวณให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
 2.ก าหนดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงกว่าเป้าหมาย               
ท่ีสถานศึกษาก าหนดและเปรียบเทียบข้อมูลให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
3.พัฒนาผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนเกี่ยวกับการทดสอบ                 
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ ให้มีคะแนนการพัฒนาและผ่าน
เกณฑ์สูงยิ่งขึ้น 
4. พัฒนาผู้เรียนในระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 เร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนเกี่ยวกับการทดสอบ
ประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์ และภาษาไทย ให้มีคะแนนการพัฒนาและผ่านเกณฑ์สูงยิ่งขึ้น 
 5.จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและน าไปใช้การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 
6. จัดกิจกรรมพัฒนาแก้ไขกลุ่มนักเรียนท่ีมีน า้หนักสูงกว่าเกณฑ์ เช่น เด็กอ้วน เป็นต้น  
7. เปรียบเทียบข้อมูลร้อยละของผู้เรียนน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์และตามวัย ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
8. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายอย่างต่อเนื่อง  
 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     จุดเด่น   

โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ท่ีโรงเรียนก าหนดไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
สนองตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ฉบับปรับปรุง  2565 ตามนโยบายของส านัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร รวมทั้งทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม มีระบบการบริหารงานอย่างเป็นระบบ โดยใช้
กระบวนการ P D C A การบริหารแบบมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไป
ปฏิบัติ ติดตาม  ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากร
ทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายใน ผู้บริหารก ากับ ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะแก่
บุคลากรครูในการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนในการ
วางแผน ปรับปรุง  พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ  
พัฒนาหลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิด ลงมือปฏิบัติจริง   
เกิดองค์ความรู้ท่ีถาวร  นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้ตรงตามความต้องการ  จัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ           
ปรับภูมิทัศน์ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
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เรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  จัดหา พัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยี  สารสนเทศ จัดให้มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการ  สร้างเว็ปไซส์ของโรงเรียนเพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ให้แก่หน่วยงานอื่น ๆ และชุมชนให้รับทราบข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน 
     จุดควรพัฒนา   

ควรพัฒนาการทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด และโครงการ/
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายกรุงเทพมหานคร ความต้องการของชุมชน และควรเพิ่มระบบ
เครือข่ายสารสนเทศ ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย เพื่อใช้สนับสนุนการเรียนการสอนให้เพียงพอในทุก
ห้องเรียน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายนอกท่ีหลากหลายเพื่อให้โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งสามารถขับเคล่ือน
คุณภาพการจัดการศึกษา 
     แผนพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น   

  1. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย เสถียรรวดเร็ว เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
การจัดการเรียนรู้ และจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษาให้ชัดเจนและเป็นปัจจุบัน 

  2. ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการการเรียนการสอนของครูและการสอบแบบบูรณาการ เน้นผู้เรียนเกิด
สมรรถนะตามบริบทและความถนัดของผู้เรียน นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ครูมีการใช้แผนการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นรูปธรรม 

   3. ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวคิดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่โรงเรียนแห่งการเรียนรู้ 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     จุดเด่น   

ครูผู้สอนมีความขยัน มุ่งมั่น อดทน พัฒนาตนเอง ทุ่มเทเสียสละ รักองค์กร และมุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็ม
ความสามารถในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ มีการวิเคราะห์หลักสูตร ก าหนดหน่วยการเรียนรู้ เขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง ผ่านการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย ส่ือ/เทคโนโลยี เช่น การลงมือปฏิบัติจริง การสืบเสาะ การวิเคราะห์ การน าเสนอ ครูใช้ส่ือ/
เทคโนโลยี การสอนท้ังจัดท าขึ้นเองและจัดหาเพื่อประกอบการสอนให้ผู้เรียนบรร ลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ ครูใช้แหล่ง
เรียนรู้  ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนในการจัดการสอนอย่างหลากหลาย น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชน เช่น การเรียน
พระพุทธศาสนา การเรียนภาษาจีน การเรียนมาลายู ครูผู้สอนมีการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เพื่อการประเมิน
และพัฒนา โดยด าเนินการวิเคราะห์ความสามารถของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ น าผลการวิเคราะห์มา
ออกแบบการเรียนรู้ขณะจัดกิจกรรม การประเมินผู้เรียนตามจุดประสงค์ แล้วให้ผลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียน พร้อมกับ
ให้ค าแนะน า เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปรับปรุงและพัฒนาตนเองได้ มีการสอนซ่อมเสริมและสอนเสริมส าหรับนักเรียน
ท่ีมีความสามารถต่างกัน โดยยึดการเรียนรู้ตามศักยภาพ ของผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูท าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนา
นักเรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการเสริมแรงทางบวก สนับสนุนและเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคน ได้ปฏิบัติกิจกรรมทุกอย่างท่ีจัดขึ้นอย่างเท่าเทียมกัน ครูเปิดใจยอมรับความคิดเห็นของเพื่อน
ร่วมงาน และมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา โดยเข้ารับการพัฒนาท้ังจากกรุงเทพมหานคร  และ
หน่วยงานอื่น มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องท าให้สามารถปรับปรุงกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา  

 
     



6 
 

   จุดควรพัฒนา   
ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะในการจัดการเรียนรู้ เพิ่มมากขึ้น ออกแบบการเรียนรู้                   

ท่ีหลากหลาย ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และส่งเสริมผู้เรียนให้สามารถแสดงความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา ท่ีเช่ือมโยงกับเหตุการณ์ปัจจุบันและสถานการณ์จริงในสังคม เพื่อน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ความสุข เน้นระบบดูแลช่วยเหลือส าหรับนักเรียนท่ีมีปัญหา มีความประพฤติดี เรียนดี แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์         
ทางโรงเรียนมีการคัดเลือก  โดยผ่านการคัดกรองจากครูแนะแนว  ครูประจ าช้ัน และคณะกรรมการทุนการศึกษา 
ติดตามเยี่ยมบ้าน  ให้การช่วยเหลือโดยมอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียน เพื่อช่วยแก้ปัญหา 

 
 แผนพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น   

การพัฒนาครูและบุคลากรโดยใช้ดิจิทัลเพื่อศึกษาได้อย่างมีคุณภาพสามารถน ามาวิเคราะห์ แก้ปัญหา และ
สร้างนวัตกรรมในการจัดประสบการณ์อย่างชัดเจน เพื่อให้เกิดความยั่งยืน และท่ัวถึงทุกคน และพัฒนาการจัดการ
การเรียนการสอนของครูและการสอบแบบบูรณาการ เน้นผู้เรียนเกิดสมรรถนะตามบริบทและความถนัดของผู้เรียน 
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ครูมีการใช้แผนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 

                           (นางสาวพัทธนันท์   ทองบุราณ) 
                                รองผู้อ านวยการสถานศึกษารักษาการในต าแหน่ง 

                              ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 
 

  



7 
 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 
     ชื่อโรงเรียน บางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ส านักงานเขตคลองสามวา  
     ที่ต้ังเลขที่ 89 หมู่ - ถนนพระยาสุเรนทร์  แขวงบางชัน เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร  10510  
     หมายเลขโทรศัพท์: 02 5170380    หมายเลขโทรสาร: 025170380  
     Website: http://www.bangchanschool.ac.th  
     Facebook: https://facebook.com/bangchanSociety  
     E-mail: bangchanschool @ outlook.co.th  
     เปิดสอนระดับชั้น อนุบาล 1 ถึง มัธยมศึกษาปีท่ี 3  
     ขนาดสถานศึกษา ขนาดใหญ่พิเศษ  
     ปรัชญา สร้างสรรค์เด็กดี มีปัญญา พัฒนาชีวิตและสังคม  
     ค าขวัญ “เก็บออม น้อมไหว้ ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม”  
     สีประจ าโรงเรียน เขียว เหลือง  
1.2 ประวัตโิรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) เดิมช่ือโรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาธรรม ต้ังแต่พุทธศักราช ๒๔๗๕         
ท่ีวัดราษฎร์ศรัทธาธรรม หมู่ ๕ ต าบลคันนายาว อ าเภอบางกะปิ จังหวัดพระนคร อาศัยใต้ถุนศาลาการเปรียญ และ 
โรงทานของวัดเป็นสถานท่ีเรียนในปีพุทธศักราช ๒๔๙๖ นายอภัย จันทวิมล อธิบดีกรมสามัญศึกษาในสมัยนั้น ได้มา
เยี่ยมหน่วยค้นคว้าของมหาวิทยาลัยคอร์แนล ซึ่งต้ังอยู่ท่ีต าบลบางชัน และได้แวะเยี่ยมชมโรงเรียนเห็นสถานท่ีต้ัง
ของโรงเรียนไม่เหมาะสม จึงมอบให้นายสุจินต์ หิรัญรัศ ศึกษาธิการจังหวัดพระนครจัดหาสถานท่ีสร้างโรงเรียนใหม่
ในเขตอ าเภอบางกะปิ แต่หาไม่ได้  
 ต่อมานางเจิม สังข์ทอง (มารดา) กับนางสงวน ไชยสุนทร (บุตร) ได้เสนอให้สถานท่ีสร้างโรงเรียนมีเนื้อท่ี ๕ 
ไร่ ต้ังอยู่หมู่ท่ี ๔ ต าบลบางชัน อ าเภอมีนบุรี แก่ นายเทียม นิตยสมบูรณ์ ศึกษาธิการอ าเภอมีนบุรี เพื่อเป็นอนุสรณ์
แด่ขุนอภิบาลบางชันเขต (ปล้ืม สังข์ทอง) ผู้เป็นบิดาและตาของผู้สละท่ีดิน ศึกษาธิการอ าเภอจึงรายงานให้
ศึกษาธิการจังหวัด และนายอุดม บุญประสพ ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ และมาดูสถานท่ี เห็นพ้องต้องกันว่าท่ีดิน ๕ 
ไร่ ไม่พอท่ีจะขยายโรงเรียนออกไปในอนาคต จึงขอซื้อท่ีดินจาก นางสงวน ไชยสุนทรอีก ๕ ไร่ และซื้อจากนาง
สายหยุด หม้อสุวรรณ อีก ๓ ไร่ ๑ งาน ๒๐ ตารางวา รวมเป็นเนื้อที่ ๑๓ ไร่ ๑ งาน ๒๐ ตารางวา ด้วยความร่วมมือ
ของกระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการและประชาชน จึงได้สร้างอาคารเรียนแบบมาลากุล ขนาด ๗ ห้องเรียน
ขึ้น ๑ หลัง เนื้อที่บริเวณโรงเรียนกว้าง ๘๔ เมตร ยาว ๒๔๐ เมตร รื้อถอน พ.ศ. ๒๕๓๐ 
 พุทธศักราช ๒๔๙๘ ทางราชการได้ย้ายโรงเรียนมาอยู่ท่ีเลขท่ี ๘๙ หมู่ ๔ ต าบลบางชัน อ าเภอมีนบุรี เปล่ียน
ช่ือใหม่เป็นโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) และแต่งต้ังนายสุนทร ไชยสุนทร ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ ได้ท าพิธีเปิด
อาคารเรียนหลังใหม่ เมื่อวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๘ โดย นายประจักษ์ วัชรปาน ปลัดจังหวัดเป็นประธาน
ในพิธี 
        ผู้บริหารคนปัจจุบัน นายไพฑูรย์  ภูมิช่อ  มาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนบางชัน        
(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) เมื่อ วันท่ี 19 ตุลาคม 2565 
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 1.3 แผนที่โรงเรียน 

 
 

1.4 วิสัยทัศน ์
"ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง โดยใช้ดิจิทัลเพื่อการศึกษาอย่างมีคุณภาพ อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ชุมชนมีส่วนร่วม" 

  
1.5 พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุขตามการเปล่ียนแปลง
ของโลกศตวรรษท่ี 21 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยใช้ดิจิทัลเพื่อการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
3. เสริมสร้างประสิทธิภาพการศึกษาตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมและท่ังถึง 
4. เสริมสร้างและพัฒนาอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมและเสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายจากทุกภาคส่วน 

  
1.6 เป้าประสงค ์

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาและเสริมสร้าง คุณธรรมจริยธรรม และความเป็นพลเมืองท่ีดี 
เป้าประสงค์ 

1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นพลเมืองท่ีดี 
2. นักเรียนสามารถประพฤติปฏิบัติตน และเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อครอบครัวและสังคมได้อย่างมี

คุณค่า 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยใช้ดิจิทัลเพื่อการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน มีการจัดการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลเพื่อการศึกษามุ่งสู่
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเอง โดยน าจรรยาบรรณวิชาชีพเป็นแนวทางตาม
มาตรฐานวิชาชีพมุ่งสู่ครูมืออาชีพ 

3. มีการประกันคุณภาพท่ีได้มาตรฐานและเป็นระบบอย่างต่อเนือง 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับประสิทธิภาพการจัดการศึกษาตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทุกกลุ่มอย่าง

เท่าเทียมและท่ัวถึง 
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เป้าประสงค์ 

1. โรงเรียนมีการจัดการศึกษาพิเศษอย่างมีประสิทธิภาพ และครอบคลุมตามความถนัดของผู้เรียน 
2. โรงเรียนจัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
3. โรงเรียนมีการจัดการศึกษาระดับข้ันพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดแก่

ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ 

1. โรงเรียนมีการพฒันาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
2. โรงเรียนปลูกจิตส านึกให้นักเรียนช่วยกันอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งท้ังใน

โรงเรียนและชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์ 

1. โรงเรียนสร้างสัมพันธภาพท่ีดีต่อผู้ปกครองและคนในชุมชน 
2. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน องค์กรของรัฐ และเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมใน             

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ตามหลักการ “บวร” และ “บรม” 
   
1.7 อัตลักษณ ์

"การมีพหุวัฒนธรรม" 
  
1.8 เอกลักษณ ์

"การไหว้" 
  
1.9 อาคารสถานที ่

ล าดับ ประเภท จ านวน 
1 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  3 
2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  4 
3 ห้องปฏิบัติการทางภาษา  1 
4 ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพฯ  3 
5 ห้องดนตรี  2 
6 ห้องนาฏศิลป์  2 
7 อื่นๆ  7 
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1.10 แหล่งเรียนรูภ้ายในโรงเรยีน 
ล าดับ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน/ช่ือแผล่งเรียนรู้ สถิติการใช้ จ านวนคร้ัง/ปี 

1 ศูนย์การเรียนรู้ดาราศาสตร์โรงเรียน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 1 
2 ห้องคอมพิวเตอร์ 40 
3 ห้องนาฏศิลป์ 40 
4 ห้องจริยศึกษา 20 
5 ห้องดนตรีไทย 1200 
6 ห้องช่างเช่ือม 1200 
7 ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ 400 
8 ห้องมัลติมิเดีย 40 
9 ห้องธนาคารโรงเรียน 600 

10 ห้องสหกรณ์โรงเรียน 700 
11 ห้องเรียนสีเขียว 10 
12 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 40 
13 ห้องทัศนศิลป์ 40 
14 ห้องดนตรีสากล 40 
15 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 20 
16 ห้องสมุด 600 

  
1.11 แหล่งเรียนรูภ้ายนอกโรงเรียน 

ล าดับ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน/ช่ือแผล่งเรียนรู้ สถิติการใช้ จ านวนคร้ัง/ปี 
1 วัดราษฎร์ศรัทธาธรรม (บางชัน) 20 
2 สวนสัตว์ซาฟารีเวิลด์ (ตามโครงการการเรียนรู้สู่โลกกว้าง) 1 
3 สระว่ายน้ า (ตามโครงการว่ายน้ าเป็นฯ) 5 
4 ค่ายลูกเสือสวนสยาม 1 
5 วัดศิริพงษ์ธรรมนิมิต (โครงการค่ายพุทธบุตร ประถมศึกษา) 1 
6 วัดปัญญานันทาราม (โครงการค่ายพุทธบุตร มัธยมศึกษา) 1 

  
1.12 ภูมิปญัญาท้องถิน่ 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ผู้ให้ความรู้ ให้ความรู้เร่ือง 
1 นายสมศักดิ์ สังข์ทอง ช่างยนต์ 
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1.13 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรอบสถานศกึษา 
1) ลักษณะชุมชน  
     ท่ีอยู่อาศัยเขตเมือง  
บริบทสภาพโดยรอบชุมชน และสถานทีใ่กล้เคียง  
      สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนใหญ่ ประชากรอาศัยอย่างหนาแน่น และเป็นหมู่บ้าน
จัดสรร ด้านหลังโรงเรียนติดคลองบางชัน มีประชากรประมาณ 20,000 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน 
ได้แก่ วัด โรงงาน ร้านค้า ห้างสรรพสินค้า สวนสัตว์ สวนสนุก อาชีพหลักของชุมชน คือ รับจ้าง โอกาสและข้อจ ากัด
ของโรงเรียน เนื่องจากโรงเรียนต้ังอยู่ในเขตชุมชนเมือง และใกล้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นมากมาย โรงเรียน จึงใช้
โอกาสท่ีอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น วัดราษฎร์-ศรัทธา
ธรรม (บางชัน) คลองบางชัน สวนสัตว์เปิดซาฟารีเวิลด์ สวนสยาม สถานีต ารวจ โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี 
ส านักงานเขตคลองสาม และสถานศึกษาบริเวณใกล้เคียง เช่น โรงเรียนวิทยาลัยการท่องเท่ียว โรงเรียนทักษิณา
บริหารธุรกิจ เป็นต้น โรงเรียนได้บริหารจัดการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การบริหารจัดการภายใน
โรงเรียนรูปแบบของคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง ซึ่งได้รับความร่วมมือเป็น
อย่างดียิ่งจากคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง และหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและ
เอกชน ท าให้โรงเรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2) อาชีพ/วุฒิการศึกษา/รายได้ ของผู้ปกครอง 
     2.1) ผูป้กครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ  
     มัยธยมศึกษาตอนต้น  
     2.2) ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ 
     ธุรกิจ/ค้าขาย  
     2.3) รายได้ต่อครัวเรือนต่อเดือนโดยประมาณ (บาท) 
     10,001 - 20,000  
3) ศาสนา/วัฒนธรรม/ประเพณี  
      ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ เทศกาลวันส าคัญ  
การท าบุญตักบาตรปีใหม่ในชุมชน 
  
1.14 ข้อมูลผูบ้ริหาร 

1. นายไพฑูรย์ ภูมิช่อ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  
2. นายมณฑล แก้ววิชิต  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
3. นางสาวพัทธนันท์ ทองบุราณ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
4. นายสุวิช แสงสว่าง  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
5. นายเฉลิมพล จ าปาเรือง  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
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1.15 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
     1) จ านวนบุคลากร  

บุคลากร ผู้บริหาร 
ครูระดับ
ปฐมวัย 

ครูระดับ
การศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

ลูกจ้างประจ า 
ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

อื่น ๆ รวม 

ปีการศึกษา 
2565 

5 12 133 9 10 1 1 171 

  
ภาระงานสอนเฉลี่ย/คน/สัปดาห์ (ชั่วโมง) 20 

  
     2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร  
วุฒิการศึกษาสูงสุดของ

บุคลากร 
ปริญญา

เอก 
ปริญญาโท ปริญญาตรี ปวส. ปวช. อื่นๆ รวม 

ปีการศึกษา 2565 - 68 81 - - - 149 
คิดเป็นร้อยละ -  45.64  54.36  -  -  -  100 

  
     3) สาขาวิชาที่จบของครู/ผู้บริหาร  

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
1. พลศึกษา 4 
2. เทคโนโลยีการศึกษา 3 
3. คณิตศาสตร์ 5 
4. การศึกษานอกระบบโรงเรียน 1 
5. การศึกษาวิทยาศาศาสตร์(คอมพิวเตอร์) 1 
6. การสอนภาษาไทย 1 
7. การมัธยมศึกษา 1 
8. เกษตรศาสตร์ 1 
9. การบริหารรัฐกิจและกฎหมาย 1 
10. การจัดการภาครัฐและเอกชน 1 
11. วิทยาศาตร์(เคมี) 1 
12. คอมพิวเตอร์ 1 
13. คหกรรม 1 
14. อุตสาหกรรมโลหะ 1 
15. ส่งเสริมสุภาพเด็กเล็ก 1 
16. การศึกษาปฐมวัย 6 
17. พัฒนศึกษา 1 



13 
 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
18. สุขศึกษา 2 
19. สังคมศึกษา 3 
20. ภาษาไทย 10 
21. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร 2 
22. วิทยาศาสตร์การกีฬา 1 
23. การมัธยมศึกษา(การสอนสังคม) 1 
24. เทคโนโลยีการวัดและการประเมินผล 1 
25. ดนตรี 3 
26. วิทยาศาสตร์-ชีววิทยา 1 
27. บริหารการศึกษา 44 
28. หลักสูตรและการสอน 6 
29. การศึกษาพิเศษ 6 
30. จิตวิทยาครูการศึกษาพิเศษ 1 
31. ภาษาอังกฤษ 9 
32. ศิลปศึกษา 5 
33. การประถมศึกษา 5 
34. จิตวิทยาและการแนะแนว 4 
35. รัฐศาสตร์ 1 
36. นาฏศิลป์ไทยศึกษา 4 
37. วิทยาสาสตร์ท่ัวไป 2 
38. การวัดและประเมิยผลการศึกษา 4 
39. บรรณารักษ์ 3 
40. นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 3 
41. วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 1 

รวม 153 
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1.16 ข้อมูลนกัเรยีน 
     จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2565 รวม 3,175 คน  

ปีการศึกษา/
ระดับชั้น 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 หมายเหต ุ

จ านวน
ห้องเรียน 

ชาย หญิง รวม 
เฉลี่ยต่อ

ห้อง 
จ านวน

ห้องเรียน 
ชาย หญิง รวม 

เฉลี่ยต่อ
ห้อง 

เรียน
ร่วม 

โครงการ
พิเศษ 

ต่างด้าว/
ไม่มี

สัญชาต ิ
อนุบาล 1 6 89 90 179 30 6 86 82 168 28   3 
อนุบาล 2 6 76 89 165 28 6 98 97 195 33   3 

รวมระดับอนุบาล  12 165 179 344 1 12 184 179 363 31   6 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 136 136 272 31 9 133 123 256 29   3 
ประถมศึกษาปีที่ 2 9 145 135 280 32 9 157 135 292 33   3 
ประถมศึกษาปีที่ 3 9 151 163 314 35 9 158 140 298 34   3 
ประถมศึกษาปีที่ 4 9 155 141 296 33 9 169 167 336 38   2 
ประถมศึกษาปีที่ 5 9 170 153 323 36 9 164 155 319 36   1 
ประถมศึกษาปีที่ 6 9 175 142 317 36 9 193 160 353 40   0 

รวมระดับประถม
ศึกษา  

54 932 870 1802 1 54 974 880 1854 35   12 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 7 172 139 311 45 7 189 146 335 48   3 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 7 161 140 301 43 7 179 141 320 46   1 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 7 137 129 266 38 7 163 140 303 44   1 

รวมระดับ
มัธยมศึกษา  

21 470 408 878 1 21 531 427 958 46   5 

รวมทั้งหมด 87 1567 1457 3024 1 87 1689 1486 3175 37   23 

  
1.17 งบประมาณของสถานศึกษา 
 

งบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
เงินงบประมาณ 19,163,000.00 
เงินนอกงบประมาณ 29,566,908.74 
รวม 48,729,908.74 
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1.18 ข้อมูลโครงสร้างหลกัสูตรของสถานศกึษา 
     ระดับประถมศึกษา  

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
1. กลุ่มสาระการเรียนรู้  
1.1. ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
1.2. คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
1.3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 120 120 120 
1.4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 
1.5. ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
1.6. สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
1.7. ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
1.8. การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
1.9. ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน)  840 840 840 840 840 840 
2. รายวิชา/กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดเพิ่มเติม  
2.1. หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม)  40 40 40 40 40 40 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
3.1. กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
3.2. กิจกรรมนักเรียน 70 70 70 70 70 70 
ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 
ลูกเสือ/ยุวกาชาด 30 30 30 30 30 30 
3.3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  120 120 120 120 120 120 
4. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
4.1. คอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น 40 40 40 40 40 40 
4.2. พระพุทธศาสนา 40 40 40 80 40 40 
4.3. ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร    40 40 40 
4.4. อังกฤษพาเพลิน 80 80 80 40 40 40 
4.5. ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (อื่นๆ)  200 200 200 240 200 200 
รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1200 1200 1200 1240 1200 1200 
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 ระดับมัธยมศึกษา (ระดับชั้น ม.1 - ม.3)  

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ม.1 ม.2 ม.3 
ภาคเรียนท่ี 1 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้  
1.1. ภาษาไทย 60 60 60 
1.2. คณิตศาสตร์ 60 60 60 
1.3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 60 60 60 
1.4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 60 60 60 
1.5. ประวัติศาสตร์ 20 20 20 
1.6. สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 
1.7. ศิลปะ 40 40 40 
1.8. การงานอาชีพ 40 40 40 
1.9. ภาษาต่างประเทศ 60 60 60 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน)  440 440 440 
2. รายวิชา/กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดเพิ่มเติม  
2.1. วิชาบังคับเลือก 60 60 60 
เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 20 20 20 
เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 20 20 20 
หน้าท่ีพลเมือง 20 20 20 
2.2. วิชาเลือกเสรี 40 40 40 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 20 20 20 
สะเต็มศึกษาและการออกแบบเชิงวิศวกรรม 20 20 20 
ดนตรีไทย 40 40 40 
ดนตรีสากล 40 40 40 
เทคนิคการสร้างภาพ/วัสดุและเทคนิคศิลปะ 40 40 40 
ช่างผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น 40 40 40 
งานหัตถกรรม 40 40 40 
คอมพิวเตอร์กราฟิกและมัลติมีเดีย 40 40 40 
ช่างยนต์ 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม)  100 100 100 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
3.1. กิจกรรมแนะแนว 20 20 20 
3.2. กิจกรรมชุมนุม 20 20 20 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ม.1 ม.2 ม.3 
3.3. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 15 15 15 
3.4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 5 5 5 

รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  60 60 60 
4. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
4.1. เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 20 20 20 
4.2. พระพุทธศาสนา/ภาษามลายูเบื้องต้น 20 20 20 
4.3. ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 20 20 20 
4.4. ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 20 20 20 
4.5. อังกฤษพาเพลิน 20 20 20 

รวมเวลาเรียน (อื่นๆ)  100 100 100 
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1.19 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัสถานศกึษา ปกีารศกึษา 2565 

     ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประถมศึกษาปีที่ 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 239 0 1 4 10 14 20 22 168 210 87.87 
2. คณิตศาสตร์ 239 0 1 1 12 8 18 19 180 217 90.79 
3. วิทยาศาสตร์ 239 0 0 0 3 11 19 37 169 225 94.14 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

239 0 2 3 20 27 24 56 107 187 78.24 

5. ประวัติศาสตร์ 239 0 1 4 3 10 29 35 157 221 92.47 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 239 0 1 0 0 3 16 25 194 235 98.33 
7. ศิลปะ 239 0 0 0 0 1 10 16 212 238 99.58 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 239 0 0 1 2 7 10 26 193 229 95.82 
9. ภาษาต่างประเทศ 239 0 1 0 3 13 14 28 180 222 92.89 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  239 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
ประถมศึกษาปีที่ 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 267 0 0 5 11 22 29 30 170 229 85.77 
2. คณิตศาสตร์ 267 0 1 7 15 26 30 47 141 218 81.65 
3. วิทยาศาสตร์ 267 0 0 0 31 30 69 49 88 206 77.15 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

267 0 0 2 15 6 31 37 176 244 91.39 

5. ประวัติศาสตร์ 267 0 1 3 26 18 28 36 155 219 82.02 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 267 0 0 0 4 14 38 41 170 249 93.26 
7. ศิลปะ 267 0 0 0 0 3 26 28 210 264 98.88 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 267 0 0 0 0 1 13 19 234 266 99.63 
9. ภาษาต่างประเทศ 267 0 0 0 22 22 41 59 123 223 83.52 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  267 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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ประถมศึกษาปีที่ 3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 271 0 1 9 45 36 49 45 86 180 66.42 
2. คณิตศาสตร์ 271 0 6 22 38 34 50 39 82 171 63.10 
3. วิทยาศาสตร์ 271 0 0 0 13 22 41 53 142 236 87.08 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

271 0 3 1 12 27 30 29 169 228 84.13 

5. ประวัติศาสตร์ 271 0 1 5 19 50 56 58 82 196 72.32 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 271 0 0 10 14 28 40 37 142 219 80.81 
7. ศิลปะ 271 0 0 6 12 16 41 46 150 237 87.45 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 271 0 0 1 6 22 25 45 172 242 89.30 
9. ภาษาต่างประเทศ 271 0 1 0 7 50 49 54 110 213 78.60 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  271 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
ประถมศึกษาปีที่ 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 312 0 19 7 24 43 32 43 144 219 70.19 
2. คณิตศาสตร์ 312 0 11 23 27 25 49 58 119 226 72.44 
3. วิทยาศาสตร์ 312 0 1 20 19 28 59 48 137 244 78.21 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

312 0 6 8 12 21 29 50 186 265 84.94 

5. ประวัติศาสตร์ 312 0 3 4 27 25 49 43 161 253 81.09 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 312 0 1 12 26 25 37 47 164 248 79.49 
7. ศิลปะ 312 0 0 7 9 21 47 61 167 275 88.14 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 312 0 0 15 25 20 49 45 158 252 80.77 
9. ภาษาต่างประเทศ 312 0 0 4 33 46 75 34 120 229 73.40 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  312 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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ประถมศึกษาปีที่ 5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 303 0 4 16 32 33 50 49 119 218 71.95 
2. คณิตศาสตร์ 303 0 1 5 21 43 56 54 123 233 76.90 
3. วิทยาศาสตร์ 303 0 25 27 41 63 63 39 45 147 48.51 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

303 0 20 18 21 21 45 35 143 223 73.60 

5. ประวัติศาสตร์ 303 0 7 15 36 56 42 43 104 189 62.38 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 303 0 0 0 1 1 14 26 261 301 99.34 
7. สุขศึกษาและพลศึกษา 303 0 0 0 1 1 14 26 261 301 99.34 
8. ศิลปะ 303 0 0 0 1 13 21 52 216 289 95.38 
9. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 298 0 0 0 0 2 55 35 206 296 99.33 
10. ภาษาต่างประเทศ 303 0 26 27 41 41 41 35 92 168 55.45 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  303 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
ประถมศึกษาปีที่ 6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 327 0 0 4 32 43 62 69 117 248 75.84 
2. คณิตศาสตร์ 327 0 14 19 54 62 66 40 72 178 54.43 
3. คณิตศาสตร์ 327 0 14 19 54 62 66 40 72 178 54.43 
4. วิทยาศาสตร์ 327 0 4 16 60 74 83 40 50 173 52.91 
5. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

327 0 0 2 10 38 63 78 136 277 84.71 

6. ประวัติศาสตร์ 327 0 2 27 50 70 80 58 40 178 54.43 
7. สุขศึกษาและพลศึกษา 327 0 6 6 12 20 51 63 169 283 86.54 
8. ศิลปะ 327 0 5 12 17 33 34 42 184 260 79.51 
9. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 327 0 1 5 30 53 50 60 128 238 72.78 
10. ภาษาต่างประเทศ 327 0 0 1 100 86 52 23 65 140 42.81 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  327 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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มัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 309 0 43 27 54 33 43 43 66 152 49.19 
คณิตศาสตร์ 309 0 97 94 60 34 8 9 7 24 7.77 
วิทยาศาสตร์ 309 0 38 49 78 72 46 18 8 72 23.30 
วิทยาศาสตร์ 309 0 38 49 78 72 46 18 8 72 23.30 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

309 0 38 22 26 17 38 57 111 206 66.67 

ประวัติศาสตร์ 309 0 39 3 35 12 48 50 122 220 71.20 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

309 0 19 4 3 8 11 22 242 275 89.00 

ศิลปะ 309 0 48 33 40 41 40 43 64 147 47.57 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

309 0 4 6 9 13 39 50 188 277 89.64 

ภาษาต่างประเทศ 309 0 99 51 47 51 30 20 11 61 19.74 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  309 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 302 0 34 15 40 56 71 46 40 157 51.99 
คณิตศาสตร์ 302 0 41 20 51 65 46 40 39 125 41.39 
วิทยาศาสตร์ 302 0 23 8 38 52 67 71 43 181 59.93 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

302 0 38 19 28 44 61 40 72 173 57.28 

ประวัติศาสตร์ 302 0 54 27 46 61 59 19 36 114 37.75 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

302 0 22 6 16 24 43 50 141 234 77.48 

ศิลปะ 302 0 70 22 28 42 34 42 64 140 46.36 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

302 0 55 13 24 25 41 43 101 185 61.26 

ภาษาต่างประเทศ 302 0 138 54 45 26 15 4 20 39 12.91 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  302 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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มัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 270 0 14 9 19 35 47 57 89 193 71.48 
คณิตศาสตร์ 270 0 10 46 51 35 63 32 33 128 47.41 
วิทยาศาสตร์ 270 0 22 20 29 38 51 44 66 161 59.63 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

270 0 3 11 13 23 34 46 140 220 81.48 

ประวัติศาสตร์ 270 0 0 11 26 36 29 50 118 197 72.96 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

270 0 0 0 0 1 22 92 155 269 99.63 

ศิลปะ 270 0 22 9 19 33 49 59 79 187 69.26 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

270 0 0 0 0 1 16 56 197 269 99.63 

ภาษาต่างประเทศ 270 0 41 33 33 35 48 47 33 128 47.41 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  270 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 288 0 26 24 48 60 52 35 43 130 45.14 
คณิตศาสตร์ 288 0 55 60 69 35 24 16 29 69 23.96 
วิทยาศาสตร์ 288 0 41 47 63 52 53 25 7 85 29.51 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

288 0 30 31 34 28 30 26 109 165 57.29 

ประวัติศาสตร์ 288 0 22 8 26 25 38 28 141 207 71.88 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

288 0 11 2 11 7 13 31 213 257 89.24 

ศิลปะ 288 0 0 0 13 17 21 45 192 258 89.58 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

288 0 5 9 18 13 46 55 142 243 84.38 

ภาษาต่างประเทศ 288 0 37 30 61 50 58 34 18 110 38.19 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  288 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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มัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 269 0 26 25 32 29 43 43 71 157 58.36 
คณิตศาสตร์ 269 0 26 44 35 34 53 40 37 130 48.33 
วิทยาศาสตร์ 269 0 6 1 8 32 60 90 72 222 82.53 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

269 0 19 25 33 45 45 33 69 147 54.65 

ประวัติศาสตร์ 269 0 21 32 42 47 42 40 45 127 47.21 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

269 0 1 0 8 20 36 51 153 240 89.22 

ศิลปะ 269 0 8 8 22 33 34 67 97 198 73.61 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

269 0 7 4 12 27 34 28 157 219 81.41 

ภาษาต่างประเทศ 269 0 100 55 39 27 21 13 14 48 17.84 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  269 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จ านวน นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 263 0 16 5 12 26 31 65 108 204 77.57 
คณิตศาสตร์ 263 0 4 2 18 32 81 69 57 207 78.71 
วิทยาศาสตร์ 263 0 19 11 24 32 51 54 72 177 67.30 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

263 0 14 4 19 25 48 66 87 201 76.43 

ประวัติศาสตร์ 263 0 2 2 6 10 35 76 132 243 92.40 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

263 0 1 3 5 7 17 23 207 247 93.92 

ศิลปะ 263 0 11 1 3 4 22 45 177 244 92.78 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

263 0 14 5 11 32 49 52 100 201 76.43 

ภาษาต่างประเทศ 263 0 33 24 36 33 48 40 49 137 52.09 
จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  263 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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1.20 ผลการประเมนิคณุลกัษณะอันพงึประสงค์ 
ประถมศึกษาปีที่ 1  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 239 171 68 0 0 239 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 239 171 68 0 0 239 100.00 
3. มีวินัย 239 171 68 0 0 239 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 239 171 68 0 0 239 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 239 171 68 0 0 239 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 239 171 68 0 0 239 100.00 
7. รักความเป็นไทย 239 171 68 0 0 239 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 239 171 68 0 0 239 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 2  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 267 244 22 1 0 267 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 267 191 74 2 0 267 100.00 
3. มีวินัย 267 184 81 2 0 267 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 267 190 62 15 0 267 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 267 183 83 1 0 267 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 267 174 86 7 0 267 100.00 
7. รักความเป็นไทย 267 221 45 1 0 267 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 267 207 59 1 0 267 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 3  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 271 116 155 0 0 271 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 271 119 152 0 0 271 100.00 
3. มีวินัย 271 86 185 0 0 271 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 271 80 189 2 0 271 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 271 134 137 0 0 271 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 271 83 182 6 0 271 100.00 
7. รักความเป็นไทย 271 138 133 0 0 271 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 270 96 172 2 0 270 100.00 
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ประถมศึกษาปีที่ 4  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 312 222 87 3 0 312 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 312 165 144 3 0 312 100.00 
3. มีวินัย 312 208 99 5 0 312 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 312 214 91 7 0 312 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 312 184 125 3 0 312 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 312 204 100 8 0 312 100.00 
7. รักความเป็นไทย 312 215 94 3 0 312 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 312 209 100 3 0 312 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 5  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 303 280 23 0 0 303 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 303 125 176 2 0 303 100.00 
3. มีวินัย 303 144 149 10 0 303 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 303 141 127 35 0 303 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 303 139 160 4 0 303 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 303 138 129 36 0 303 100.00 
7. รักความเป็นไทย 303 220 83 0 0 303 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 303 184 119 0 0 303 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 6  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 327 309 18 0 0 327 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 327 281 45 1 0 327 100.00 
3. มีวินัย 327 204 115 8 0 327 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 327 171 142 14 0 327 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 327 219 108 0 0 327 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 327 171 133 23 0 327 100.00 
7. รักความเป็นไทย 327 316 11 0 0 327 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 327 241 59 27 0 327 100.00 
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มัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 309 260 48 1 0 309 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 309 232 75 2 0 309 100.00 
3. มีวินัย 309 210 88 11 0 309 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 309 189 105 15 0 309 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 309 247 60 2 0 309 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 309 195 99 15 0 309 100.00 
7. รักความเป็นไทย 309 258 49 2 0 309 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 309 247 55 7 0 309 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 288 288 0 0 0 288 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 288 269 19 0 0 288 100.00 
3. มีวินัย 288 239 49 0 0 288 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 288 202 83 3 0 288 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 288 237 51 0 0 288 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 288 197 91 0 0 288 100.00 
7. รักความเป็นไทย 288 286 2 0 0 288 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 288 238 50 0 0 288 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 302 302 0 0 0 302 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 302 145 120 37 0 302 100.00 
3. มีวินัย 302 130 117 55 0 302 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 302 120 115 67 0 302 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 302 125 120 57 0 302 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 302 146 84 72 0 302 100.00 
7. รักความเป็นไทย 302 150 89 63 0 302 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 302 126 125 51 0 302 100.00 
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มัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 269 269 0 0 0 269 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 269 145 119 5 0 269 100.00 
3. มีวินัย 239 130 67 42 0 239 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 269 120 96 53 0 269 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 269 125 114 30 0 269 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 269 146 54 69 0 269 100.00 
7. รักความเป็นไทย 269 150 69 50 0 269 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 269 126 95 48 0 269 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 270 260 10 0 0 270 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 270 223 47 0 0 270 100.00 
3. มีวินัย 270 182 87 1 0 270 100.00 
4. อยู่อย่างพอเพียง 270 218 52 0 0 270 100.00 
5. มุ่งมั่นในการท างาน 270 157 110 3 0 270 100.00 
6. รักความเป็นไทย 270 257 13 0 0 270 100.00 
7. มีจิตสาธารณะ 270 207 63 0 0 270 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 263 254 9 0 0 263 100.00 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 263 230 33 0 0 263 100.00 
3. มีวินัย 263 187 76 0 0 263 100.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 263 167 96 0 0 263 100.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 263 212 51 0 0 263 100.00 
6. มุ่งมั่นในการท างาน 263 168 95 0 0 263 100.00 
7. รักความเป็นไทย 263 251 12 0 0 263 100.00 
8. มีจิตสาธารณะ 263 221 42 0 0 263 100.00 
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1.21 ผลการประเมนิการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียน 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับผ่าน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 239 174 50 15 0 239 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 267 153 88 26 0 267 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 271 64 187 20 0 271 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 312 167 118 27 0 312 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 273 148 125 0 0 273 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 327 153 142 32 0 327 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 309 130 123 56 0 309 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 302 137 76 89 0 302 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 270 136 130 4 0 270 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1/2 288 198 83 7 0 288 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 269 135 69 65 0 269 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3/2 263 161 102 0 0 263 100.00 
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1.22 ผลการประเมนิสมรรถนะส าคญั 
ประถมศึกษาปีที่ 1 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 171 68 0 0 239 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 171 68 0 0 239 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 171 68 0 0 239 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 171 68 0 0 239 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 171 68 0 0 239 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 2 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 193 57 17 0 267 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 180 80 7 0 267 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 189 72 6 0 267 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 212 52 3 0 267 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 211 53 3 0 267 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 3 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 87 176 8 0 271 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 81 181 9 0 271 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 57 203 11 0 271 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 57 209 5 0 271 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 62 209 0 0 271 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 4 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 209 96 7 0 312 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 205 99 8 0 312 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 190 114 8 0 312 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 212 93 7 0 312 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 207 98 7 0 312 100.00 
 



30 
 

ประถมศึกษาปีที่ 5 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 148 125 30 0 303 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 119 116 68 0 303 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 123 120 60 0 303 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 191 94 18 0 303 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 243 58 2 0 303 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 177 128 22 0 327 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 162 139 26 0 327 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 171 140 16 0 327 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 193 125 9 0 327 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 228 90 9 0 327 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 180 93 15 0 288 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 215 73 0 0 288 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 209 77 2 0 288 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 220 65 3 0 288 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 211 77 0 0 288 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 140 89 40 0 269 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 123 85 61 0 269 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 140 60 69 0 269 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 156 81 32 0 269 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 160 73 36 0 269 100.00 
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มัธยมศึกษาปีที่ 3 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถ ในการส่ือสาร 198 65 0 0 263 100.00 
2. ความสามารถ ในการคิด 168 94 1 0 263 100.00 
3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 164 99 0 0 263 100.00 
4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 201 62 0 0 263 100.00 
5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 196 67 0 0 263 100.00 
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1.23 ผลการประเมนิกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน ปีการศกึษา 2565 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  239 0 
2. ลูกเสือ  121 0 
3. ยุวกาชาด  118 0 
4. ชุมนุม, ชมรม  239 0 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  239 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  267 0 
2. ลูกเสือ  137 0 
3. ยุวกาชาด  130 0 
4. ชุมนุม, ชมรม  267 0 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  267 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  271 0 
2. ลูกเสือ  142 0 
3. ยุวกาชาด  129 0 
4. ชุมนุม, ชมรม  271 0 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  271 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
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ประถมศึกษาปีท่ี 4 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  312 0 
2. ลูกเสือ  152 0 
3. ยุวกาชาด  161 0 
4. ชุมนุม, ชมรม  312 0 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  312 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  303 0 
2. ลูกเสือ  157 0 
3. ยุวกาชาด  146 0 
4. ชุมนุม, ชมรม  303 0 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  303 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  327 0 
2. ลูกเสือ  175 0 
3. ยุวกาชาด  152 0 
4. ชุมนุม, ชมรม  327 0 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  327 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
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มัธยมศึกษาปีท่ี 1 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  288 0 
2. ลูกเสือ  160 0 
3. ชุมนุม, ชมรม  288 0 
4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  288 0 
5. เนตรนารี  128 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  269 0 
2. ลูกเสือ  148 0 
3. ชุมนุม, ชมรม  269 0 
4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  269 0 
5. เนตรนารี  121 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

กิจกรรม 
จ านวนนักเรียนจ าแนกตามผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. แนะแนว  263 0 
2. ลูกเสือ  138 0 
3. ชุมนุม, ชมรม  263 0 
4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  263 0 
5. เนตรนารี  125 0 
จ านวนนักเรียนท่ีผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
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1.24 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติข้ันพืน้ฐาน (O-NET) 
     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 
ภาษาไทย 55.94 41.92 59.51 54.27 57.51 51.10 58.57 
ภาษาอังกฤษ 36.97 63.49 45.42 39.72 45.81 40.83 38.83 
คณิตศาสตร์ 48.36 46.45 45.06 36.47 31.32 38.72 29.57 
วิทยาศาสตร์ 45.66 41.88 42.30 40.40 38.86 34.59 39.18 
  
     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา 2561 2562 2563 2564 2565 
ภาษาไทย 49.12 49.84 47.01 53.02 38.35 
ภาษาอังกฤษ 26.44 28.72 29.29 28.63 30.51 
คณิตศาสตร์ 27.29 21.96 19.02 24.00 22.72 
วิทยาศาสตร์ 33.14 28.37 26.11 31.78 33.49 
  
  
1.25 ผลประเมนิคณุภาพผู้เรียน ช้ันประถมศกึษาปทีี่ 3 (NT) 

ปีการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 
2565 49.12 43.34 46.23 
2564 70.59 71.93 71.26 
2563 44.72 37.70 41.21 
2562 48.32 41.40 44.86 
2561 55.90 46.81 49.44 
2560 53.99 33.51 44.87 
2559 56.28 33.76 58.09 

  
1.26 ผลประเมนิความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ช้ันประถมศกึษาปทีี่ 1 (RT) 

ปีการศึกษา จ านวนนักเรียน 
ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
2565 229 196 32 1 0 
2564 86 86 0 0 0 
2563 248 139 56 43 10 
2562 265 219 46 0 0 
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 1.27 ผลงานดีเด่น 
สถานศึกษา  

ล าดับ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ผลงานระดับ 

1 

รางวัลชมเชย การประกวดสวน
สนาม พิธีทบทวนค าปฏิญาณและ
สวนสนามลูกเสือ 
กรุงเทพมหานคร 

ส านักงานลูกเสือ 
กรุงเทพมหานคร 

 

2 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุต
ซอล (หญิง) รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปี 
กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ครั้งท่ี 33 ปี
การศกษา 2565 
กรุงเทพมหานคร 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร  

3 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน             
วุ๊ลบอล ประเภทนับจ านวนการตี
บุคคลชาย กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ครั้งท่ี 33 ปี
การศกษา 2565 
กรุงเทพมหานคร 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร  

4 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน
ฟุตบอล (หญิง) รุ่นอายุไม่เกิน 12 
ปี กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ครั้งท่ี 33 ปี
การศกษา 2565 
กรุงเทพมหานคร 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร  

5 

เหรียญเงิน แบดมินตันหญิงเด่ียว 
รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี การแข่งขัน
กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร  

6 รางวัลรวม อันดับ 1 "การแข่งขัน
ทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ

ส านักงานเขตคลองสามวา  
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ล าดับ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ผลงานระดับ 

เกษตรของยุวเกษตรกรใน
โรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ 
2565" 

7 

โรงเรียนท่ีส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมเยาวชนที่มีความ
ประพฤติ เรียนดี และบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 

กลุ่มสถานศึกษาเครือไทย - เทค 
สมาคมคนของแผ่นดิน 

 

ครู  

ล าดับ ชื่อครู  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

1 
นางนุสรา อินทร์กลับ 

นางสาวศิริพร ชมพูนิตย์  

รางวัล "ครูดีเด่น" ระดับ
กรุงเทพมหานคร ตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 
ปีงบประมาณ 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

2 

นางสุพัตรา ทองทิพย์ 

นางสาวนิภาพร ชินรักษา 

นางสาวสุดารัตน์ รามสูตร 

รางวัล ครูดีเด่น เครือข่ายโรงเรียน
ท่ี 49 

กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนท่ี 49 

3 
นางสุพัตรา พวงอาจ 

นางกัญปภัค ยอดไชย 
แม่ตัวอย่างดีเด่น ประจ าปี
พุทธศักราช 2565 

สมาคมคนของแผ่นดิน ร่วมกับ
กลุ่มสถานศึกษาเครือไทย-เทค 

นักเรียน  

ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

1 
เด็กชายสุรบดินทร์ อินทร์โสม 

เด็กชายญาณกร คงสวัสด์ิ 

เป็นผู้ท่ีสอบไ้คะแนนเต็ม 100 
คะแนน ในความสามารถด้าน
ภาษาไทย จากการประเมิน
คุณภาพ (NT) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2 

เด็กชายจักรินทร์ ผดุงชัย 

เด็กชายญาณกร คงสวัสด์ิ 

เด็กหญิงฐิตินาถ วัฒโย 

เด็กหญิงณฤดี เทวศักดิ์รักษา 

เป็นผู้ท่ีสอบได้คะแนนเต็ม 100 
คะแนน ในความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์ จากการประเมิน
คุณภาพ (NT) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

3 

เด็กชายคุณากร ศรีบุญเรือง 

เด็กชายเตชินท์ เอียดทวี 

เด็กหญิงสุพิชชา มูลปลัด 

เด็กชายอธิชา มูลปลัด 

รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับ
กรุงเทพมหานคร ในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการงานมหกรรม
การจัดการศึกษาท้องถิ่น 
"โครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ " 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

4 

เด็กหญิงวิภาวี เพ็ชรศรี 

เด็กหญิงผัด ริม 

เด็กหญิงปุณชรัสมิ์ วงศ์แสนไชย 

เด็กหญิงชนชนก นิจเทียม 

เด็กหญิงวรวรรณ กันวิเศษ 

เด็กหญิงพาขวัญ พรหมคุณ 

เด็กหญิงมนฐิตา วิลาวัณย์บุปผา 

เด็กหญิงพิชญธิดา หนุนภักด ี

เหรียญทอง ฟุตบอลหญิง รุ่นอายุ
ไม่เกิน 12 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

5 เด็กชายณัฐพล สมบูรณ์ 

เหรียญทอง มวยไทยสมัครเล่น 
รุ่นอายุไม่เกิน 14-15 ปี 
ซุปเปอร์เฟเธอร์เวท น้ าหนัก 56-
58 กิโลกรัม การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

6 
เด็กหญิงภวันรัตน์ จันทคาต 

เด็กหญิงธัญญาภรณ์ ระแสนพรม 

เหรียญทอง แบดมินตันหญิงคู่ รุ่น
อายุไม่เกิน 14 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

7 เด็กชายอาชีวะ มะติยภักดิ ์

เหรียญเงิน แบดมินตันคู่ผสม รุ่น
อายุไม่เกิน 12 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

8 
เด็กชายบุณยกร อินทะชัย 

เด็กหญิงพัชรินทร์ รุจิโรจน ์

เหรียญเงิน แบดมินตันคู่ผสม รุ่น
อายุไม่เกิน 16 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

9 
เด็กชายธีรพงษ์ ปานเพ็ชร 

เด็กชายณัฐวัฒน์ บุญเย็น 

เหรียญทองแดง แบดมินตันชายคู่ 
รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี การแข่งขัน
กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

10 
เด็กชายพัชรพล จ้อยรุ่ง 

เด็กหญิงธัญญาภรณ์ ระแสนพรม 

เหรียญเงิน แบดมินตันคู่ผสม รุ่น
อายุไม่เกิน 14 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

11 เด็กหญิงวันวิสา ศรีนิล 

เหรียญทอง แบดมินตันหญิงคู่ รุ่น
อายุไม่เกิน 12 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

12 เด็กหญิงพลอยภาดา นองเจริญ 

เหรียญทอง เทควันโดยุวชนหญิง 
9-10 ปี รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 23 ปี 
การแข่งขันกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

13 เด็กชายณัฏฐภัทร พิมใจ 

เหรียญทองแดง มวยไทย
สมัครเล่น รุ่นอายุไม่เกิน 14-15 
ปี ซุปเปอร์เฟเธอร์เวท น้ าหนัก 
52-54 กิโลกรัม การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

14 เด็กชายภูตะวัน พะเนิกรัมย ์

เหรียญทอง มวยไทยสมัครเล่น 
รุ่นอายุไม่เกิน 14-15 ปี แบบต้ัม
เวท น้ าหนัก 50-52 กิโลกรัม 
การแข่งขันกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

15 
เด็กชายสรรเพชร โมหพันธ์ 

เด็กชายศิริศิลป์ แสงจันทร์ 

เหรียญเงิน แบดมินตันชายคู่ รุ่น
อายุไม่เกิน 14 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

16 เด็กชายเจษฎา ปะวาระณา 

เหรียญเงิน มวยไทยสมัครเล่น รุ่น
อายุไม่เกิน 16-18 ปี แบบต้ัม
เวท น้ าหนัก 50-52 กิโลกรัม 
การแข่งขันกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

17 เด็กชายภูริทัตต์ ราชณุวงษ์ 

เหรียญเงิน แบดมินตันชายเด่ียว 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปี การแข่งขัน
กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

18 
เด็กชายภูมินันท์ ราชณุวงษ์ 

เด็กชายปัญญาญาณ ทะวงศ์นา 

เหรียญเงิน แบดมินตันชายคู่ รุ่น
อายุไม่เกิน 10 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 



41 
 

ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

19 เด็กชายฐินภูชิชย์ นองเจริญ 

เหรียญทอง เทควันโด ยุวชนชาย 
11-12 ปี น้ าหนักไม่เกิน 34 
กิโลกรัม การแข่งขันกีฬานักเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร ช้างน้อย
เกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

20 

เด็กชายชัยยานนท์ รินทาง 

เด็กชายรัชพงษ์ ดอนกระจ่าง 

เด็กชายรัฐศิสตร์ ต๊ะมูล 

เด็กชายจักรพรรด์ิ นกแก้ว 

เหรียญทองแดง เซปักตะกร้อชาย 
รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี การแข่งขัน
กีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

21 

เด็กชายศรายุทธ ศรีดาแก้ว 

เด็กชายอภิรุจ วิลัยศรี 

เด็กชายเสกสรรค์ ศรีโสภา 

เด็กชายสุรยุทธ สิงห์แสงอ่อน 

เหรียญเงิน เซปักตะกร้อชาย รุ่น
อายุไม่เกิน 16 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

22 

นางสาวณัฐกาณ์ โคตะสิน 

เด็กหญิงภัทราวดี จันทร์ทอง 

นางสาวพัชรี สุขแสวง 

เด็กหญิงฐิตาภรณ์ บัวลา 

เหรียญเงิน เซปักตะกร้อหญงิ รุ่น
อายุไม่เกิน 16 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

23 

เด็กหญิงพัชรนันท์ ปานสุนทร 

เด็หญิงอาทิกา สานู 

เด็กหญิงพัณณ์ลดาวีร์ ฟูสกุล 

เด็หญิงปรัชญาภา สงเสริฐ 

เด็กหญิงพัทธ์ธีรา มาอยู่ 

เด็กหญิงอภิสรา พุ่มโพธิ์ทอง 

เด็กหญิงกัญญารัตน์ ศิริภิรมย์ 

เด็กหญิงปณาลี นิมิตร 

เหรียญทอง ฟุตซอลหญิง รุ่นอายุ
ไม่เกิน 10 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

24 

เด็กชายเตชินต์ หมายถมกลาง 

เด็กชายศิศิวัฒน์ สายพันธุ์ 

เด็กชายกวิน มินโต 

เด็กชายอรรถพร ธรรมกัณหา 

เหรียญทองแดง ฟุตซอลชาย รุ่น
อายุไม่เกิน 10 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

25 เด็กชายสิริวิชญ์ หุปะกา 

เหรียญทอง ฟุตซอลชาย รุ่นอายุ
ไม่เกิน 12 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

26 เด็กชายสิรวิชญ์ หุปะกา 

เหรียญทอง วูดบอล ประเภทการ
นับจ านวนตี (Stroke play) 
บุคคลชาย รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี 
การแข่งขันกีฬานักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ช้างน้อยเกมส์ 
ครั้งท่ี 33 ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

27 เด็กชายสิรวิชญ์ หุปะกา 

เหรียญทอง วูดบอล ประเภทการ
นับจ านวนประตู (Fair play) 
บุคคลชาย การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

28 

เด็กหญิงณัฎฐธิดา คงคาศรี 

เด็กหญิงวรรณิษา ทศลา 

เด็กหญิงนริศรา บุญผลิน 

เด็กหญิงรมย์รวินท์ ไชยปัทม์ 

เด็กหญิงอรณิชา บุญชื่น 

เด็กหญิงอารดา ดวงมณี 

เด็กหญิงเหมือนฝัน โพธิพล 

เด็กหญิงภาณิภัค ตะเภา 

เหรียญทอง ฟุตซอลหญิง รุ่นอายุ
ไม่เกิน 8 ปี การแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 
ช้างน้อยเกมส์ ครั้งท่ี 33 ประจ าปี
การศึกษา 2565 

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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ล าดับ ชื่อนักเรียน  ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

29 

เด็กชายเตชินท์ เอียดทวี 

เด็กหญิงอธิชา สิทธวาชีวะ 

เด็กหญิงสุพิชชา มูลปลัด 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะ 
"โครงงานเกษตร" 

ส านักงานเขตคลองสามวา 

30 

เด็กหญิงเพชรใส รัพัฒนาวิจิตรกุล 

เด็กชายชวิน วงศ์ประสาร 

เด็กหญิงอนันตญา วงค์ประเสริฐ 

รางวัลชมเชย การแข่งขัน "ทักษะ
การจัดสวนถาด" 

ส านักงานเขตคลองสามวา 

31 
เด็กหญิงทักษญา คงสวัสด์ิ 

เด็กชายศุภณัฐ สิงห์มุ้ย 
รางวัลชมเชย การแข่งขัน "ทักษะ
การตอบปัญหาทางการเกษตร" 

ส านักงานเขตคลองสามวา 

32 
เด็กชายณัฐพงศ์ สุทธิประภา 

เด็กหญิงภัทรมน ภูมิประสพ 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การ
แข่งขันทักษะ "การขยายพันธ์้พืช" 

ส านักงานเขตคลองสามวา 

33 เด็กหญิงสลิลรัตน์ ดาส่ัว 
รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะ
การพูดในท่ีชุมชนด้านการเกษตร 

ส านักงานเขตคลองสามวา 

34 
เด็กชายณัฏฐนัย วีระวงศ์ตระกูล 
ขั้นประถมศึกษาปีท่ี 4/2 

2 เหรีญทอง 1 เหรียญทองแดง 
พร้อมเกียรติบัตร 

"swimfanclub swimming cul 
2022" 

35 
เด็กชายณัฏฐ์ชรัตน์ วีระวงศ์
ตระกูล ขั้นประถมศึกษาปีท่ี 2/1 

4 เหรีญทอง พร้อมเกียรติ 
"swimfanclub swimming cul 
2022" 

36 
เด็กหญิงพรภีรชา ปิยะจันทร์      
ขั้นประถมศึกษาปีท่ี 2/1 

ถ้วยรางวัลนักกีฬายอดเยี่ยม
อันดับ 2 รุ่น 8 ปี 5 เหรียญทอง 
1 เหรียญเงิน พร้อมเกียรติบัตร 

"swimfanclub swimming cul 
2022" 

  
1.28 การปฏิบัติที่เปน็เลิศ/การด าเนินการที่สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีได้ (Best Practices) 

ชื่อเร่ือง โครงการโรงเรียนสีเขียว ปีการศึกษา 2565   โรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ได้เล็งเห็นถึง
ความส าคัญและตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคมในการท่ีจะส่งเสริมและอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม ซึ่งจะ
ช่วยลดค่าใช้จ่ายของประเทศ จึงได้รณรงค์ให้กับครู นักเรียน   ผู้ปกครอง  ประชาชนและชุมชนรู้จักการใช้ไฟฟ้า
อย่างประหยัด รวมท้ังได้รับการปลูกฝังทัศนคติให้มีนิสัยการใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัดคุ้มค่า รักษาส่ิงแวดล้อม จึงได้
ร่วมมือกับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) จัดให้มีโครงการโรงเรียนสีเขียว เพื่อรณรงค์สนับสนุนขยาย
องค์ความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อมสู่โรงเรียนเครือข่าย ครอบครัว และชุมชน ให้เปล่ียนพฤติกรรม
การใช้ไฟฟ้า ใช้น้ าอย่างประหยัด และรักษาส่ิงแวดล้อม เพื่อช่วยด้านเศรษฐกิจและสังคม   
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วัตถุประสงคโ์ครงการโรงเรียนสีเขียว ปีการศึกษา 2565   
1. เพื่อปลูกฝังอุปนิสัยการประหยัดพลังงานไฟฟ้า ประหยัดน้ า และรักษาส่ิงแวดล้อมให้เป็นปกตินิสัย 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้  มีความเข้าใจในการใช้ไฟฟ้า และอุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างถูกวิธี  สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและแนะน าผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน  
4. เพื่ อขยายอง ค์ความรู้ ด้ านการอนุรั กษ์พ ลังง านและ ส่ิงแวด ล้อม สู่ โรง เรียนเครื อข่ าย ครอบครั ว 
และชุมชน 
สรุปผลที่เกิดจากการโครงการโรงเรียนสีเขียว ปีการศึกษา 2565   
1.ครูและนักเรียนสามารถเลือกซื้อและใช้เครื่องใช้ไฟฟ้า อุปกรณ์ห้องน้ าและสุขภัณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ครูและนักเรียน รวมท้ังผู้ปกครอง รู้จักการประหยัดพลังงานไฟฟ้า ประหยัดน้ า และรักษาส่ิงแวดล้อม ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3. ครูและนักเรียน รวมท้ังผู้ปกครองนักเรียนทุกคนปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใช้ไฟฟ้าการใช้น้ า และการรักษา
ส่ิงแวดล้อม ได้ดีขึ้น 
4. ครู นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการประหยัดพลังงานไฟฟ้า  ประหยัดน้ า และรักษาส่ิงแวดล้อมเป็นปกตินิสัย 
5. ครู และนักเรียนได้รับความรู้  มีความเข้าใจในการใช้ไฟฟ้า และอุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างถูกวิธี  สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและแนะน าผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. โรงเรียนได้พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ 
7. ได้ขยายองค์ความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อมสู่โรงเรียนเครือข่าย ครอบครัวและชุมชน 

โดยมกิีจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมตามโครงการโรงเรียนสีเขียว ปีการศึกษา 2565    
ดังนี้ 
1.ทบทวนหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ 
2.จัดท านโยบายและระบบการด าเนินการตามนโยบายโรงเรียน 
3.อบรมแกนน าโรงเรียนสีเขียว 
4.กิจกรรมอาสาการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
5.ชุมนุมนักอนุรักษ์  
6.สายตรวจพลังงานไฟฟ้า 
7.สายตรวจน้ า 
8.สายตรวจส่ิงแวดล้อม 
9.ธนาคารขยะ 
10.ลดใช้แอร์ ลดโลกร้อน 
11.ถอดปล๊ักทุกครั้งหลังเลิกใช้ 
12.ปิดไฟ ลดโลกร้อน 
13ประชาสัมพันธ์มาตรการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อมให้กับผู้ปกครอง และชุมชนบริเวณใกล้เคียงโรงเรียน 
14.การประกวดลดค่าน้ า /ค่าไฟ 
15.ประกวดวาดภาพระบายสี เพื่อสร้างทัศนคติในการส านึกรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 
16.สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
17.สร้างพื้นท่ีสีเขียวปลูกต้นไม้ 
18.Big Cleaning Day 
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ส่งผลให้การด าเนินโครงการโรงเรียนสีเขียว ประจ าปี 2565  โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)                    
บรรลุตามวัตถุประสงค์และได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับประเทศ โรงเรียนคาร์บอนต่ าสู่ชุมชน 
 (ลดการใช้พลังงานไฟฟ้าและการจัดการขยะท่ีโรงเรียน)   จากการไฟฟ้าการผลิตแห่งประเทศไทย                                     
เมื่อวันท่ี 9 มกราคม 2566  

 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับประเทศ โรงเรียนคาร์บอนต่ าสู่ชุมชน (ลดการใช้พลังงานท่ีบ้านนักเรียน) 
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ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1. ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมิน
ตนเอง 
     2.1. แผนการด าเนินการและกระบวนการพัฒนา  
     โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ ) มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและคณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมกันก าหนดยุทธศาสตร์ท่ี 4 เสริมสร้างและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการคิด โดยใช้เทคโนโลยี           
ท่ีทันสมัย โดยมีการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี มีโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เช่น โครงการค่ายพัฒนาวิชาการ 
8 กลุ่มสาระ , โครงการเพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางการศึกษา (O-Net) ช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ,โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร , โครงการ
ส่งเสริมศักยภาพภาษาไทยด้านการอ่าน การเขียน และการวิเคราะห์ , โครงการโรงเรียนรักการอ่าน ,โครงการ
แก้ปัญหาและพัฒนาการอ่านไม่คล่อง เป็นต้น น ามาบรูณาการเพื่อให้ผู้เรียน มีความสามรถ ในด้านการอ่าน             
การเขียน การส่ือสาร ท้ังภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ ตลอดจนการคิดค านวณได้อย่างเหมาะสม ตามระดับช้ัน 
มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน แก้ปัญหาและน าไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
ครบวงจรคุณภาพ (PDCA) ด้วยวิธีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตาม
มาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร จัดท าโครงการพัฒนาการจัดเก็บข้อมูล เพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล        
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ ท้ังแบบใช้กระบวนการคิด 
กระบวนการแก้ปัญหาเป็นหลัก แบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ เน้นเรื่องการอ่าน
ออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญท่ีสุด มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1 โดยมีโครงการแก้ปัญหาและพัฒนาการอ่านของนักเรียนให้เต็มศักยภาพ โดยทดสอบเพื่อคัดแยกนักเรียนด้านการ
อ่านออกเขียนได้ ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกสัปดาห์แรกของภาคเรียน            
โดยมีครูจิตอาสาและผู้ปกครองของแต่ละระดับช้ัน สอนเสริม ให้กับนักเรียนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยใช้
หลักการสอน "บันไดทักษะ 4 ขั้น" และมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์
อย่างมีคุณภาพ โดยมีการจัดท าโครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรม 
รวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเอง เรียนรู้จากการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์
ช้ินงาน โครงงาน ผลงานต่างๆ เป็นต้น โครงการเสริมทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ (ในรูปแบบสะเต็มศึกษา) 
ระดับช้ันประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และส าหรับด้านการคิดค านวณ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ มีกิจกรรมฝึกทักษะการคิดเลขเร็ว กิจกรรมคณิตคิดค านวณ กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร์ 
กิจกรรมจินตคณิต กิจกรรมสูตรคูณเพลินเพลง กิจกรรมไขโจทย์ปัญหาด้วยบาร์โมเดล และกิจกรรม A – Math  
เป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะด้านการคิดเลขเร็ว ด้านการคิดค านวณ โดยใช้ลูกคิด ตระหนักและเห็นความส าคัญ           
ในการท่องสูตรคูณ มีพื้นฐานการท่องสูตรคูณน าไปใช้ในการคิดค านวณได้อย่างคล่องแคล่ว และแม่นย า ท าให้ผู้เรียน         
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งส่งผลจากกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และโรงเรียนได้จัดการเรียนรู้ด้านอาชีพในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เช่น ช่างยนต์ ช่างเช่ือมโลหะ 
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และขนมอบ เป็นต้น เพื่อตอบรับความต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต และเพิ่มทักษะชีวิตตามความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ )  ได้มีการ
ด าเนินการโครงการกิจกรรมบรูณาการคุณธรรม ค่านิยม จิตสังคม จิตส านึกและ จิตสารธารณะในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม              
ท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามนโยบายของผู้บริหารเรื่อง “อิ่มท้อง สมองดี มีวินัย ปลอดภัย โตไปไม่โกง 
สร้างภูมิคุ้มกัน และรู้เท่าทันส่ือและส่ิงท่ีไม่พึงประสงค์” จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรม
ผู้เรียนตามหลักสูตรโตไปไม่โกง เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ เช่น โครงการโตไปไม่
โกง, โครงการสหกรณ์นักเรียนโรงเรียนบางชัน, โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและวันส าคัญของไทย ,
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน, โครงการอาหารกลางวัน, โครงการเด็กยิ้มอิ่มท้อง, โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน, โครงการเด็กไทยไร้พุง, โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน ต้านส่ิงเสพติดในโรงเรียน , 
โครงการป้องกันโรคเอดส์และเพศวิถีศึกษา, โครงการ TO BE NUMBER ONE , โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ วิถีธรรม, 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม, โครงการส่งเสริมงานลูกเสือเนตรนารี และยุวกาชาด , โครงการส่งเสริมการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา, โครงการเพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (O-Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3, โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะ เป็นต้น มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะ
จิตน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนรู้ การเปิดสอนอาชีพช่างยนต์ การนวดฝ่าเท้า                
การท าขนมไทย มีการเรียนรู้ในโลกกว้าง และกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีท่ี 1 สายสามัญและสายอาชีพ
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยเชิญวิทยากรจากสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนมาร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  
     2.2. ผลการด าเนินงานและการบรรลุผลส าเร็จ  
     ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด และผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด ผู้เรียน
มีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ และสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการ
อ่านในแต่ละระดับช้ัน สามารถเขียนส่ือสารได้ดี รู้จักวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย 
กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากส่ือ 
เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมท้ังสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าส่ิงไหนดี ส าคัญ จ าเป็น มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือ การท างาน จากการปฏิบัติตาม
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนสูงกว่าเป้าหมาย            
ท่ีสถานศึกษาก าหนด โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ ) มีโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีพัฒนาส่งเสริมคุณลักษณะ
และค่านิยมท่ีดีได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของความแตกต่างท่ีหลากหลายได้อย่างมี
ความสุข และมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี ร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และ
สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่ขัดแย้งกับผู้อื่น และสร้างช่ือเสียงในการเข้าร่วมแข่งขัน
ความสามารถทางด้านกีฬา การแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ การแข่งขันทักษะความสามารถด้านดนตรีและ
นาฏศิลป์ กับหน่วยงานอื่น ๆ  
     2.3. แหล่งข้อมูล หลักฐานอ้างอิง  
      โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ ) ส่งเสริมพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน โดยจัดโครงการ
ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการค่ายพัฒนาวิชาการ 8 กลุ่มสาระ โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้, โครงการเพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางการศึกษา 
(O-Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โครงการสอบชิงทุนการศึกษา กรุงเทพมหานคร  
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โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทยในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร โครงการส่งเสริมศักยภาพภาษาไทย               
ด้านการอ่าน การเขียน และการวิเคราะห์ โครงการโรงเรียนรักการอ่าน โครงการแก้ปัญหาและพัฒนาการอ่าน        
ไม่คล่อง โครงการหมอภาษาพัฒนาเยาวชน โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ด้านวิทยาศาสตร์ โครงการเสริมทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ (ในรูปแบบสะเต็มศึกษา) ระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โครงการโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โครงการส่งเสริมศักยภาพด้าน
ศิลปะ โครงการเสริมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในโรงเรียน โครงการสหกรณ์นักเรียนโรงเรียนบางชัน 
โครงการเกษตรปลอดสารพิษในโรงเรียน และโครงการแนะแนวอาชีพเพื่อการศึกษาต่อ สถานศึกษาส่งเสริมและ
สนับสนุนด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยจัดโครงการ กิจกรรม ดังนี้ โครงการโตไปไม่โกง โครงการ
สหกรณ์นักเรียนโรงเรียนบางชัน  โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและวันส าคัญของไทย โครงการบริหาร
จัดการขยะในโรงเรียน โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการอาหารกลางวัน โครงการเด็กยิ้มอิ่มท้อง 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน โครงการเด็กไทยไร้พุง โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน ต้านส่ิงเสพติด
ในโรงเรียน โครงการป้องกันโรคเอดส์และเพศวิถีศึกษา โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ วิถีธรรม โครงการโรงเรียน
คุณธรรม โครงการส่งเสริมงานลูกเสือเนตรนารี และยุวกาชาด โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะ  
 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
     3.1. จุดเด่น  
     1.ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม มีทักษะในการส่ือสารภาษาไทย อังกฤษ          
มีการคิดค านวณได้ตามระดับช้ัน และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยู่ ในระดับยอด
เยี่ยมและมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 2.สถานศึกษามีการด าเนินการ
ตามโครงการแก้ปัญหาและพัฒนาการอ่านของนักเรียนให้เต็มศักยภาพ โดยพัฒนาอย่างเป็นระบบครบวงจร (PDCA) 
ปฏิบัติต่อเนื่องมาเป็นระยะเวลา 5 ปี และมีแหล่งเรียนรู้ภาย ในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 3.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดอย่าง
ต่อเนื่อง 4.ผุ้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดีตามอัตลักษณ์โรงเรียนและเอกลักษณ์ของโรงเรียน
ก าหนดสามารถเป็นแบบอย่างได้ 5.ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์และมีภาวะโภชนาการท่ีเหมาะสมตามวัย สร้างช่ือเสียงในการเข้าร่วมแข่งขันความสามารถทางด้านกีฬา 
ผู้เรียนเคารพกฎกติกามารยาทของสังคมและมีระเบียบวินัยเป็นท่ียอมรับของชุมชน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ
คัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่นจากกระทรวงศึกษาธิการ ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย โดยผู้เรียนเข้ารับการฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน จัดท ากระทง
บริจาคให้กับวัดราษฎร์ศรัทธาธรรม (บางชัน)ในวันลอยกระทง เป็นต้น  6.สถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับ
การบ าเพ็ญประโยชน์และกิจกรรมท่ีส่งเสริมจิตสาธารณะ ของโรงเรียนหลากหลายเพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์และค่านิยมท่ีดีของผู้เรียน  
     3.2. จุดที่ควรพัฒนา  
     1.ควรพัฒนาผู้เรียนในด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารคิดค านวณผ่านการจัดการเรียนการสอนหรือกิจกรรม
ให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2.ควรจัดให้มีโครงการและกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ อย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 3.ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเกี่ยวกับ
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 วิชาคณิตศาสตร์ และวิชา
ภาษาอังกฤษ ให้มีคะแนนการพัฒนาและผ่านเกณฑ์สูงยิ่งขึ้น  4.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนตระหนัก                      
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ถึงการประหยัดอดออมและพอเพียงให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 5.จัดโครงการ/กิจกรรมโดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
มากยิ่งขึ้น  
     3.3. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ข้อเสนอแนะ)  
     1.จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและน าไปใช้การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 2.ก าหนดเป้าหมายของผู้เรียนด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารคิดค านวณให้มีความ
ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 3.ก าหนดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงกว่า
เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดและเปรียบเทียบข้อมูลให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  4.จัดกิจกรรมพัฒนาแก้ไขกลุ่มนักเรียน         
ท่ีมีน า้หนักสูงกว่าเกณฑ์ เช่น เด็กอ้วน เป็นต้น 5.ควรเปรียบเทียบข้อมูลร้อยละของผู้เรียนน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
และตามวัย ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 6.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลายอย่างต่อเนื่อง  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมิน
ตนเอง 
     2.1. แผนการด าเนินการและกระบวนการพัฒนา  
     โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ได้ตระหนักถึงความส าคัญกระบวนการบริหารและการจัดการเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา              
(พ.ศ.2564 -พ.ศ.2569) และสอดรับกับแผนการศึกษาแห่งชาติ(พ.ศ.2560 -พ.ศ.2579) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุก
คนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยได้น าหลักการและทฤษฎีการบริหารต่าง ๆ มาใช้           
ในการบริหารและการจัดการ ดังนี้ 1) หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. 2546 คือ หลักธรรมาภิ
บาล (Good Governance) มาบูรณาการ เพื่อเสริมสร้างความเข็มแข็งให้กับการบริหารงานโรงเรียน ดังนี้ (1) หลัก
นิติธรรม ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 พระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554 และกฎหมาย กฎ ระเบียบ             
การบริหารงานบุคคล รวมท้ังการก าหนดโทษ ตามพระราชบัญญัติระเบียบวินัยข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
อย่างเคร่งครัด (2) หลักคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามพรหมวิหาร 4 คือ เมตตา มีความเป็นเพื่อน มีความหวังดี
ต่อเพื่อนครู กรุณา มีความปรารถนาดี ช้ีแจง แนะน า เจตนาดี มุทิตา ยินดีเมื่อเพื่อนร่วมงานประสบผลส าเร็จ 
อุเบกขา วางเฉย มีใจเป็นกลาง รับฟังปัญหาแล้วพิจารณาด้วยหลักเหตุผล ตลอดจนส่งเสริมขวัญและก าลังใจเพื่อน
ครูอย่างต่อเนื่อง (3) หลักความโปร่งใส มอบหมายภาระงานด้วยความยุติธรรม ค านึงถึงผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับ
นักเรียน องค์กร พิจารณางานจากความรู้ความสามารถ ความถนัด โดยเฉพาะการพิจารณาความดีความชอบเพื่อ
เล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ด าเนินการโดยรูปแบบคณะกรรมการ อยู่ในกฎระเบียบท่ีชัดเจน มีผู้อ านวยการ
สถานศึกษาเป็นประธาน โดยพิจารณาความดีความชอบจากหลักฐานเอกสารและข้อมูลด้วยความโปร่งใส เปิดเผย 
ตรวจสอบได้ (4) หลักความรับผิดชอบ โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ร่วมรับผิดชอบต่อการตัดสินใจและการ
มอบหมายงาน ตลอดจนการปฏิบัติงานอื่น ๆ ด้วยความต้ังใจ เสียสละ ไม่ค านึงถึงประโยชน์ส่วนตัว เป็นแบบอย่าง 
ท่ีดีแก่เพื่อนครู (5) หลักการมีส่วนร่วม โรงเรียนให้โอกาสข้าราชการครูและบุคลากรเสนอแนะแลกเปล่ียนข้อคิดเห็น 
ด าเนินการในรูปแบบคณะกรรมการ เน้นการมีส่วนร่วมของทุกคน (6) หลักความคุ้มค่า โรงเรียนมุ่งเน้นการใช้
ทรัพยากรด้านบุคคล วัสดุอุปกรณ์ งบประมาณอย่างประหยัด และประโยชน์ท่ีโรงเรียนและนักเรียนจะได้รับเป็น
หลักส าคัญ 2)  ยึดหลักบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ประสานงานกับชุมชน 
ผู้ปกครองผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องและผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย ได้มีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
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อย่างเป็นรูปธรรม โดยผ่านระบบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง ในการ
วิเคราะห์ วางแผน ก าหนดงาน กิจกรรมท่ีต้องส่งเสริมและพัฒนา ตามบทบาทหน้าท่ีท่ีได้รับ มีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและรับรู้ความส าเร็จของการบริหารงาน มีส่วนร่วมพิจารณาในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา มีส่วน
ร่วมในการพิจารณาในการก าหนดอัตราก าลังของข้าราชการครู และร่วมภาคภูมิใจในผลส าเร็จของโรงเรียน           
ท่ีโรงเรียนมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับของชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน นอกจากนั้นยังใช้แนวทางการจัด
การศึกษาและข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาท้ังภายในและภายนอก 
(SWOT Analysis) เพื่อก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย ปรัชญา ไว้อย่างชัดเจน  3) 
กระจายอ านาจ ผู้บริหารกระจายอ านาจไปสู่สายช้ัน โดยมีโรงเรียนเล็กในโรงเรียนใหญ่ มีหัวหน้าสายช้ันเป็นผู้ดูแล 
สายช้ันมีการบริหารงานแบ่งเป็น 4 ฝ่าย เพื่อให้สายช้ันมีอ านาจในการบริหารงานในสายช้ัน นอกจากนั้นยังมีการ
กระจายอ านาจลงสู่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อบริหารงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ลงสู่การปฏิบัติ โรงเรียนบาง
ชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) มีการประชุมคณะครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้ นพื้นฐาน คณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครองโรงเรียน เพื่อวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาท้ังภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา จุดเด่น จุดด้อย และจุดท่ีควรพัฒนาของสถานศึกษา เพื่อน ามาก าหนดเป็นเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจท่ีชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน ก าหนดแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา เป้าประสงค์ และตัวช้ีวัดของโรงเรียน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปี แผนพัฒนางานวิชาการ แผนพัฒนางานบริหารท่ัวไป แผนพัฒนางานบุคคล และแผนพัฒนางาน
งบประมาณ จัดท าแผนโครงการ/กิจกรรม เช่น โครงการปรับปรุงการจัดท าบัญชี และการลงทะเบียนวัสดุ - ครุภัณฑ์ 
โครงการจัดเก็บข้อมูลทางการเงินของครูและบุคลากรในโรงเรียน โครงการจัดจ้างบุคคลเพื่อท าหน้าท่ีครูพี่เล้ียงเด็ก
พิเศษในโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียน โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ โครงการการจัดหาพี่เล้ียง  โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน                          
โครงการพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลเพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
โครงการห้องเรียนสะอาดบรรยากาศวิชาการ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โครงการค่าใช้จ่ายในการ
จัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร โครงการประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน โครงการโรงเรียนสีเขียว โครงการสารสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกั บชุมชน โครงการบริหารความเส่ียง 
โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน โครงการส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพครู โครงการสร้าง
ขวัญก าลังใจครูและบุคลากร โครงการส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการค่ายวิชาการ โครงการนิเทศ
ภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพวิชาการของโรงเรียน โครงการจัดแนวทางการเรียนร่วมของนักเรียนการศึกษาพิเศษ 
โครงการส่งเสเริมศักยภาพนักเรียน (เรียนร่วม) เพื่อน ามาพัฒนาและปรับปรุงทุกปีการศึกษา มีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการน าแผนไปปฏิบัติ         
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างงต่อเนื่อง มีการบริหารงาน แบ่งออกเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ การบริหารงานฝ่าย
วิชาการการบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานท่ัวไป ซึ่งการบริหารงานแต่ละฝ่ายจะมี        
รองผู้อ านวยการเป็นผู้ดูแลท้ัง 4 ฝ่าย ผู้บริหารกระจายอ านาจไปสู่สายช้ัน โดยมีหัวหน้าสายช้ันเป็นผู้ดูแล มีอ านาจ
ในการบริหารงานในสายช้ัน ซึ่งในสายช้ันจะแบ่งหน้าท่ีการปฏิบัติงานของครูออกเป็น 4 ฝ่าย โรงเรียนจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ก าหนดโครงการและกิจกรรมโดยเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ท่ีมีขั้นตอนการด าเนินการท่ีเป็นรูปธรรมน าไปปฏิบัติได้จริง มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ มีการพัฒนา
และตรวจสอบหลักสูตรสถานศึกษา ส ารวจความต้องการ ของผู้เรียน เครือข่ายผู้ปกครองและชุมชน ในการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2565) โดยผู้บริหารได้ร่วมกับครูทบทวน ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 



51 
 

ให้เหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา มีการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น กิจกรรมลดเวลาเรียน - เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(กิจกรรมชุมนุม กิจกรรม
ลูกเสือ – ยุวกาชาด กิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์) ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุนให้ครูมีเทคนิค วิธีการสอนท่ีจะ
ถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้เรียน ได้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ มีเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีการปรับ
วิธีการสอนท่ีสอดคล้องตามสถานการณ์ช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19) 
นอกจากนั้นโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) มีนโยบายส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพอย่างเป็นรูปธรรม มีการจัดอบรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา อบรมการผลิตส่ือการสอน
เพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ให้เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพเต็มตามศักยภาพ เกิดการเรียนรู้ท่ีคงทน อบรมเกี่ยวกับ
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการคิดในรูปแบบ Active Learning สนับสนุนให้ครูใช้วิธีการ
จัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ การจัดท าวิจัย
ในช้ันเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนท้ังด้านการเรียนรู้และพฤติกรรม ตลอดจนประชาสัมพันธ์ข่าวสาร        
การอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพ ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรครูทุกท่านเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานต่าง ๆ 
เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถและทักษะ ตามมาตรฐานต าแหน่ง ส่งเสริมให้ครูมีการศึกษาต่อ ในระดับท่ีสูงขึ้น 
และได้ด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ท้ั งภายในและ
ภายนอกโรงเรียนให้มีความปลอดภัย โดยได้ด าเนินการ โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนปีการศึกษา 
2565 ของโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ส านักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร มีกิจกรรมย่อย 2 
กิจกรรม ดังนี้  1.กิจกรรม Big Cleaning Day เป็นกิจกรรมท่ีได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลายในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการท างาน 2.กิจกรรม DIY(Do It  Youreself) เป็นกิจกรรมภายใต้นโยบายของผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร ท่ีมุ่งพัฒนาและบูรณาการการจัดการศึกษา ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ให้มีการจัด
การศึกษาท่ีหลากหลาย ใช้เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ๆ  
     2.2. ผลการด าเนินงานและการบรรลุผลส าเร็จ  
     โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ท่ีโรงเรียน
ก าหนดไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น สนองตามหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ฉบับปรับปรุง  2565 ตามนโยบายของส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร รวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม มีระบบการบริหารงานอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน 
ผู้บริหารก ากับ ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะแก่บุคลากรครูในการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร
และผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการ
บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยง
วิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพครบท้ัง 8 กลุ่มสาระ มีพัฒนาวิชาการ
ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริงและ                  
เป็นแบบอย่างได้และ ได้น าหลักสูตรมาใช้กับผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ได้ตรงตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ส่งผลให้ นักเรียนเกิดการเรียนได้ตรงตามหลักสูตร มีผลการเรียนผ่าน
การประเมินตามท่ีสถานศึกษาก าหนดครบท้ัง 8 กลุ่มสาระและได้รับการตัดสินให้ผู้เรียนทุกคนเล่ือนช้ันในระดับสูง
ขึ้นไปรวมถึงการให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิด ลงมือปฏิบัติจริง เกิดองค์
ความรู้ท่ีถาวร นอกจากนี้ยัง มีด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้                    



52 
 

ทางวิชาชีพ ร่วมกัน ส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความรู้ เช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีการพัฒนาตนเองเชิงบวกอย่าง
ต่อเนื่อง โดยน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรม/สัมมนาน ามาพัฒนาผู้เรียน พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเต็มก าลังความสามารถ มีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย ครูผู้สอนว่าเป็นครูมืออาชีพ มีการพัฒนา
ตนเองจนได้รับวิทยฐานะและต าแหน่งท่ีสูงขึ้น จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ปรับภูมิทัศน์ท้ังภายในและภายนอก
ห้องเรียน จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ มีความปลอดภัย 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
จัดหา พัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ จัดให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการ 
สร้างเว็ปไซต์ของโรงเรียนเพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้แก่หน่วยงานอื่น ๆ และชุมชนให้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน มีการจัดท าทะเบียนส่ือเทคโนโลยี ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ รายงานการใช้ส่ือเทคโนโลยี และ
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การบริการแหล่งข้อมูลสารสนเทศหลากหลายรูปแบบ เช่น บริการแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ผ่าน
เว็บไซต์ของโรงเรียน และเว็บไซต์ท่ีให้บริการเครือข่ายสังคมออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก เป็นต้น การจัดหาอุปกรณ์ท่ีมี
ประสิทธิภาพ และบริการอินเตอร์เน็ตแก่ครูและผู้เรียน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดด้านการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
สนับสนุนครูให้มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ จัดหาและ
เช่ือมโยงกับแหล่งเรียนรู้ในเครือข่ายอินเทอร์เน็ต จากเว็บไซต์ต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง         
มีการประชุม และการจัดการเรียนรู้ผ่านแอปพลิเคชัน ZOOM, Google Meet, Line เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนได้
ด าเนินโครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ โครงการพัฒนาจัดเก็บข้อมูล  
เพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพวิชาการของโรงเรียน โครงการสาร
สัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ส่งผลท าให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศท่ีเป็นระบบแก่ผู้ต้องการใช้ทุกฝ่าย บุคลากรทุกคนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว เป็นปัจจุบัน 
ผู้เรียน และผู้ปกครอง ได้รับการบริการอย่างท่ัวถึง จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศท่ีหลากหลาย เช่น เว็บไซต์โรงเรียน 
เฟซบุ๊ก มีการประสานงาน แจ้งข่าวสาร กิจกรรมต่าง ๆ ผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ท าให้เกิดความสะดวกและ
รวดเร็ว ครูมีการจัดการเรียนรู้ด้วยส่ือเทคโนโลยีท าให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนมากยิ่งขึ้น โรงเรียนบางชัน 
(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) มีผู้บริหารท่ีมีความเป็นผู้น า มีระบบการบริหารท่ีชัดเจน ลงมือปฏิบัติจริงเป็นต้นแบบท่ีดีให้กับครู
และนักเรียน ส่งผลต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยความร่วมมือ ของคณะกรรมการสถานศึกษา       
ขั้นพื้นฐานและเครือข่ายผู้ปกครอง ดังปรากฏในแบบประเมินความพึงพอใจ ในการบริหารคุณภาพของสถานศึกษา 
ภาพรวมคิดเป็น 89.73 มีการบริหารจัดการการท างานแบบมีส่วนร่วม โดยการร่วมคิด ร่วมท าและร่วมปฏิบัติ         
ไปด้วยกันกับครูและนักเรียน ยึดหลักการบริหารงานแบบ PDCA การจัดท าโครงการ/กิจกรรมจะมีการวางแผน
ด าเนินงาน มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลเป็นระยะ ๆ มีการบริหารงานท่ีมีชุมชนเป็นส่วนร่วมที่ดี  
     2.3. แหล่งข้อมูล หลักฐานอ้างอิง  
            โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ ) มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ฉบับปรับปรุง  2565  แผนพัฒนางานวิชาการ 
แผนพัฒนางานบริหารท่ัวไป แผนพัฒนางานบุคคล และแผนพัฒนางานงบประมาณ จัดท าแผนโครงการ/กิจกรรม 
เช่น โครงการปรับปรุงการจัดท าบัญชี และการลงทะเบียนวัสดุ - ครุภัณฑ์ โครงการจัดเก็บข้อมูลทางการเงินของครู
และบุคลากรในโรงเรียน โครงการจัดจ้างบุคคลเพื่อท าหน้าท่ีครูพี่เล้ียงเด็กพิเศษในโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยา
นุสรณ์) โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน โครงการ
พัฒนาระบบงานธุรการ โครงการการจัดหาพี่เล้ียง  โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน   โครงการพัฒนาการจัดเก็บข้อมูล
เพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน   โครงการห้องเรียนสะอาด
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บรรยากาศวิชาการ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนา
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน โครงการ
โรงเรียนสีเขียว โครงการสารสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โครงการบริหารความเส่ียง โครงการส่งเสริมความ
ปลอดภัยในโรงเรียน โครงการส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพครู โครงการสร้างขวัญก าลังใจครูและ
บุคลากร โครงการส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการค่ายวิชาการ โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนา
คุณภาพวิชาการของโรงเรียน โครงการจัดแนวทางการเรียนร่วมของนักเรียนการศึกษาพิเศษ  โครงการส่งเสเริม
ศักยภาพนักเรียน (เรียนร่วม) 
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
     3.1. จุดเด่น  
       โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์ ) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ พันธกิจอย่างชัดเจนชัดเจน ตรงตามแผนการ
ศึกษาาแห่งชาติ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น มีกระบวนการการพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  2.มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม ท่ีหลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การ
ประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 3. ผู้บริหารสถานศึกษา มีการก ากับ ติดตาม นิเทศการจัดการ
เรียนการสอนของครูอย่างต่อเนื่อง และเป็นกัลยาณมิตร ท าให้ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และพัฒนาการเรียนการ
สอนของตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตาม                  
ท่ีสถานศึกษาก าหนดและเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครอง และชุมชน  4.โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยมีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจ าปี แผนพัฒนา
งาน 4 ฝ่าย และก าหนดโครงการ/กิจกรรม มีความสอดคล้องบริบทของโรงเรียนและชัดเจน ท าให้การบริหารงาน
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ ผู้เรียนมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ผลการประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ การอ่านคิดวิเคราะห์ผ่านเกณฑ์อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป และผู้เรียนสอบเล่ือน
ช้ันได้ทุกคน 5.โรงเรียนมีการพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยมีการปรับวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีเป็นไปตามสถานการณ์การในช่วงการแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 หรือ โควิด -19 ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ 5 ON ได้แก่ ON - LINE ON – 
AIR ON –  HAND  ON – SITE และ ON SCHOOL LINE ไ ด้อย่ าง เป็นรูปธรรม  6.สถานศึกษามีแผนและ                     
การด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้ความรู้ ความสามารถและทักษะ ตามมาตรฐานต าแหน่งและวิทยฐานะ
อย่างชัดเจน และเป็นแบบอย่าง ท่ีดีได้ 7.ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพเป็นแบบอย่างท่ีดี มีการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นและมีวิทยฐานะสูงขึ้น ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพและด้านอื่นๆ 8. โรงเรียนมีกระบวนการวางแผน
และจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ชัดเจนเป็นรูปธรรรม 9.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน สะอาด สวยงาม อยู่ในสภาพใช้งานท่ีดี และมีผลงานศิลปะวาดเขียนส่งเสริมจินตนาการ และสร้าง
แรงบันดาลใจให้กับเด็กนักเรียน ๆ 10.มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีความถูกต้อง ครอบคลุมการบริหารงานท้ัง 4 ฝ่าย ชัดเจน 11.มีการจัดระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศและการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการของสถานศึกษา  
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     3.2. จุดที่ควรพัฒนา  
     1.พัฒนา และทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด และโครงการ/กิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียน ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายกรุงเทพมหานคร อย่างต่อเนื่อง 2.ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองทุกภาค
ส่วนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนเพิ่มมากยิ่งขึ้น 3.ควรมีการน าข้อมูล
มาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  4.ควรเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเช่ือมโยงกับชีวิตจริงและ                     
เป็นแบบอย่างได้ ฝึกทักษะการใช้ชีวิตให้อยู่ในสังคมแห่งความเป็นจริงได้อย่างต่อเนื่อง 5. ควรส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญด้านวิชาชีพและมีแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  6. จัดกิจกรรมพัฒนาครูเกี่ยวกับ 
การจัดท าผลงานวิชาการให้ได้รับวิทยฐานะและต าแหน่งท่ีสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  7.ควรส่งเสริมให้บุคลากรของ
โรงเรียนมีส่วนร่วม และตระหนักถึงความส าคัญของการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย ผ่านกิจกรรมต่างๆและสนับสนุนให้ครูและนักเรียนมีส่วนร่วม          
ในการสร้างช้ินงานศิลปะตามกิจกรรม DIY (Do It Youreself) ในโรงเรียนให้มากขึ้น 8.ควรส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
มาใช้ในการบริหารจัดการให้มากยิ่งขึ้น  
     3.3. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ข้อเสนอแนะ)  
     1.เพิ่มการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการการวิเคราะห์และการจัดท าผนพัฒนาคุณภาพ          
การจัดการศึกษา 2.จัดกิจกรรมสนับสนุนเกี่ยวกับทักษะชีวิตเช่ือมโยงกับสถานการณ์จริงและการด าเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมของนักเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง 3.ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการการเรียนการสอนของครูและการ
สอบแบบบูรณาการ เน้นผู้เรียนเกิดสมรรถนะตามบริบทและความถนัดของผู้เรียน นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ครูมี
การใช้แผนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 4.ส่งเสริมมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) กับสถานศึกษา
อื่นๆและหน่วยงานภายนอกเพื่อน ามาพัฒนาให้เกิดความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มากยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง 5. ส่งเสริม
การเรียนรู้ตามแนวคิดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่โรงเรียนแห่งการเรียนรู้ 6.ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ เกี่ยวกับ
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ
และต่อเนื่อง 8.ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความช านาญในการน าเทคโนโลยีใหม่ๆมาปรับใช้ในการ
จัดการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมิน
ตนเอง 
     2.1. แผนการด าเนินการและกระบวนการพัฒนา  
     โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไป
จัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ท่ีมีความจ าเป็น และต้องการช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนๆ
ด้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ เช่น โครงการเสริมทักษะการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานและสะเต็ม ศึกษา และสถานศึกษาได้ด าเนินการ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเมื่อจบปีการศึกษาทุกปีและน าผลการประเมินมาปรัปปรุงพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา ครูได้ใช้หลักสูตรในการจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมชุมนุม กิจกรรม
วิชาการ กิจกรรมดนตรี และกิจกรรมกีฬา กิจกรรมคุณธรรม ท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทางด้านร่างกาย จิตใจ 
และสติปัญญา กิจกรรมมีความหลากหลายช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้เลือกเรียนรู้ในส่ิงท่ีชอบ สนใจ ตามความ
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ต้องการของผู้เรียนท่ีแตกต่างกัน มีการเรียนรู้และน าความรู้ต่าง ๆ ไปใช้พัฒนาตนเองตามความเหมาะสม เป็นการ
เพิ่มศักยภาพของผู้เรียน ท าให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง มีกระบวนการจัดการเรียนการสอน         
ท่ีเป็นระบบ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ ได้ศึกษาค้นคว้า และสร้างองค์ความรู้ได้จากโครงงานวิทยาศาสตร์ 
โครงงานคณิตศาสตร์ และโครงงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนได้รับความรู้ความเข้าใจ มีโอกาสเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ จนได้รับรางวัลหลายประเภท กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ         
มีส่วนร่วมในการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้แนะน า เอื้ออ านวยให้เกิดการเรียนรู้ ในการสร้าง
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยให้นักเรียนมีความสุข
จากการเรียนรู้ สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง น าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม เกิดการเรียนรู้ ท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาตนเองได้โรงเรียนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ ในชีวิตได้จัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย และส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นและผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ นอกจากนี้ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม เป็นการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ และ
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง โรงเรียนจึงได้จัดหาแหล่งเรียนรู้โดยค านึงถึงผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจาก
แหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง โดยร่วมมือกับคณะครูจัดท าแหล่งการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ท้ัง
ภายในและภายนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้ได้เรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้อย่างหลากหลายท่ีเช่ือมโยงกับธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมรอบตัว ได้แก่ โรงเรียน บ้าน ชุมชน สังคม จัดแหล่ง
เรียนรู้ในห้องเรียน ได้แก่ มุมรักการอ่าน ป้ายนิเทศ ห้องสมุด ห้องสมุดเคล่ือนท่ี ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ ห้องดนตรี
ไทย ห้องดนตรีสากล ห้องออกก าลังกาย ห้องนาฎศิลป์ ห้องการเรียนรู้การงานอาชีพ ห้องแนะแนว ห้องศิลปะ ศูนย์
ฝึกปฏิบัติช่างซ่อมเครื่องยนต์ ห้องเรียนสีเขียว สหกรณ์ร้านค้า ลานอเนกประสงค์ ห้องคอมพิวเตอร์ สวนเกษตรวิถี
ใหม่ สวนองค์พระประจ าโรงเรียน เรือนพยาบาล บอร์ดความรู้ DIY นิทรรศการวิชาการตลาดนัดการเรียนรู้ 
นิทรรศการแสดงโครงงาน แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ไ ด้แก่ สวนสัตว์ซาฟารีเวิลด์ สวนสยาม ตลาดน้ าขวัญเรียม           
ตลาดน้ าบึงพระยาวัดพระยาสุเรนทร์ วัดราษฎร์ศรัทธาธรรม(บางชัน) วัดใหม่สัมมาชัญญาวาส โรงพยาบาลนพรัตน์
ราชธานี คลินิก ร้านค้า คลองบางชัน ห้างสรรพสินค้า และชุมชน ตลาดนัดในชุมชน เป็นต้น โครงการ/กิจกรรมท่ีให้
ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน เช่น โครงการทัศนศึกษา นอกจากนี้ยัง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนค้นคว้าข้อมูลความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ด้วยตนเองโดยการสืบค้นทางอินเทอร์เน็ต และการใช้ Smart 
TV ช่วยในกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้น่าสนใจมากยิ่งขึ้น โรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยใช้กระบวนการในการบริหารจัดการช้ันเรียน มีการท างานอย่างเป็นระบบ มีการประชุม 
และวางแผนร่วมกันของบุคลากรครู ผู้ปกครอง และชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม มีการจัดบุคลากรให้เหมาะสมกับความรู้
ความสามารถแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดช้ันเรียนเป็นสายช้ัน และช่วงช้ัน ครูท่ีดูแลรับผิดชอบผู้เรียนใช้เกณฑ์
ก าหนดอัตราก าลังให้เหมาะสมกับจ านวนผู้เรียน มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนจากคณะกรรมการ
แต่งต้ัง มีการประเมินช้ันเรียนโดยตนเอง เพื่อนร่วมงาน และคณะกรรมการตรวจเยี่ยมช้ันเรียนตามโครงการ
ห้องเรียนสวยสะอาดบรรยากาศวิชาการ ท าการประเมินห้องเรียนตามสภาพจริง มีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการศึกษาข้อมูลและวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล เพื่อทราบ
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจ และความแตกต่างระหว่างบุคคล ซึ่งศึกษาข้อมูลของผู้เรียนจากรายงานการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ.6) ระเบียนสะสม (ปพ.8) การตอบแบบสอบถาม แบบคัดกรองผู้เรียน (SDQ) ข้อมูลส่ง
ต่อจากครู และผู้ปกครอง มีการเยี่ยมบ้านตลอดจนมีการทดสอบความสามารถด้านความรู้เพื่อแบ่งกลุ่มผู้เรียน           
(เก่ง ปานกลาง และอ่อน) เป็นต้น จากนั้นน าข้อมูลท้ังหมดมาวิเคราะห์เป็นองค์ประกอบในการจัดช้ันเรียน         
เพื่อช่วยเหลือ ดูแล และส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับความสามารถ            
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ในการส่ือสาร ความสามารถในการคิดความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี รวมถึงความสนใจตามความถนัดของผู้เรียน ให้ครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์จาก 8 ข้อ โดยโรงเรียนได้เพิ่มเป็น 9 ข้อ มีจริยธรรมในการด ารงชีวิต 
และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยค านึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน เข้าใจผู้เรียน พยายามสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนต้องการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน เทคนิคการสอน และ วิธีการสอนท่ีหลากหลาย
ให้เหมาะกับวัยและเหมาะกับธรรมชาติวิชา เช่น การสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่ม โดยจัดกระบวนการเรียนการสอน
ตามหลัก CIPPA Model การจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning ในศตวรรษท่ี 21 การเรียนรู้แบบ
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) เพื่อให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม มีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ ระดมความคิด ให้ผู้เรียนมีการปฏิสัมพันธ์กันตลอดจนฝึกให้ผู้เรียนกล้าแสดงออก การสอนแบบโครงงานเพื่อ
ฝึกให้ผู้เรียนได้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็นน าความรู้มาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม โดยเปิดโอกาสให้ ผู้เรียนได้
เลือกปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและตามความสนใจ เน้นการมีส่วนร่วม การเรียนแบบร่วมมือ ลงมือปฏิบัติจริง
จนเกิดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการกลุ่ม กระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหา การแสวงหาความรู้ และ
กระบวนการพัฒนาตนเอง โดยได้จัดกิจกรรม ดังนี้ เช่น โครงการเสริมทักษะการเรียนรู้ ในรูปแบบโครงงานและสะ
เต็มศึกษา จัดกิจกรรมท่ีเอื้ออ านวยให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
จัดการเรียนการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม แบบโครงงาน เพื่อให้ผู้เรียนร่วมมือกันเรียนรู้ร่วมกัน เพื่อระดมความคิด
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ส่วนเนื้อหาท่ียากซับซ้อน ใช้เกม สร้างสถานการณ์ และการร้องเพลงมาสอดแทรก ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อดึงดูดความสนใจของผู้เรียน เช่น การใช้เกม การเรียนรู้ในโลกกว้าง และใช้
เทคโนโลยีสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ให้ผู้เรียนเข้าไปศึกษาหาความรู้  โดยมีการเชิญวิทยากรในชุมชนท่ีมีความรู้
ความสามารถและเช่ียวชาญมาเป็นวิทยากรพิเศษให้ความรู้เรื่องต่างๆ เช่น พระภิกษุสงฆ์สอนพระพุทธศาสนา 
เจ้าหน้าท่ีต ารวจมาให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยจราจร ส่ิงเสพติด เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ
อนามัย การป้องกันโรค ตรวจสุขภาพ เจ้าหน้าท่ีดับเพลิงให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย ปราชญ์ชาวบ้านให้
ความรู้เกี่ยวกับ ภูมิปัญญาท้องถิ่น อบรมนายหมู่ลูกเสือ-ยุวกาชาด เนตรนารี เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนได้จัด
กิจกรรม ท่ีส่งเสริมให้เกิดการมีปฏิสัมพันธ์กัน ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับครูผู้สอน ผู้เรียนกับส่ืออุปกรณ์ 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย โดยใช้กระบวนการกลุ่มเพื่อฝึกการท างานร่วมกับผู้อื่น ยอมรับความคิดเห็น ซึ่งกันและกัน          
ฝึกแสดงความคิดเห็น ให้เหตุผล ยอมรับ การตัดสินใจ โดยการจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลัก CIPPA 
Model การจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning ในศตวรรษท่ี 21 การเรียนรู้แบบกระบวนการ PLC 
(Professional Learning Community) เรียนรู้สะเต็มศึกษา สามารถน ามาประยุกต์การใช้ความรู้ กระตุ้นความคิด 
ต่อยอดสู่การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนน าความรู้เรื่องต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ ในชีวิตประจ าวัน เพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุด และ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ เช่น การประดิษฐ์หุ่นยนต์รูปแบบต่างๆ
ตามโครงการเปิดโรงเรียนสู่การเรียนรู้ Open Education และน าส่ือนวัตกรรมหุ่นยนต์ร่วมจัดแสดงผลงาน
นิทรรศการวิชาการเครือข่ายโรงเรียนท่ี 49 และแสดงผลงานนิทรรศการ Big Day ณ อาคารกีฬาเวสน์ 1 ดินแดง 
เป็นต้น  
     2.2. ผลการด าเนินงานและการบรรลุผลส าเร็จ  
     ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนท่ีหลากหลาย ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงโดยมีโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพงานวิชาการของโรงเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตได้ การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตรง
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ
น าไปในการจัดการเรียนการสอนได้ ครูมีการผลิตส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีทันสมัย น าไปใช้จัดการเรียนการสอน
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โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง จากการใช้ส่ือ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ โดยเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีการประเมินผลและจัดท ารายงานประจ าปี โดยโรงเรียนได้จัดโครงการ/
กิจกรรมท่ีหลากหลายอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ โครงการส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (การศึกษาข้ันพื้นฐาน),
โครงการส่งเสริมศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ,โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพงาน
วิชาการของโรงเรียน, โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้ ,โครงการจัดแนว
ทางการเรียนร่วมของนักเรียนการศึกษาพิเศษ (IEP) ,โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียน (เรียนร่วม) ,โครงการ
ส่งเสริมศักยภาพและทักษะทางวิทยาศาสตร์, โครงการเสริมทักษะการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานและสะเต็มศึกษา, 
โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะทางศิลปะ, โครงการโรงเรียนสีเขียว, โครงการทัศนศึกษา, โครงการพัฒนาระบบ
เครือข่ายสารสนเทศและเทคโนโลยี โครงการเกษตรปลอดสารพิษในโรงเรียน และโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในห้องเรียน, เป็นต้น ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสนใจ ใฝ่เรียนรู้ กระตือรือร้น ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้อย่างต้ังใจ 
มีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการท างาน ครูมีการผลิตส่ือ พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน       
เพื่อช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
และบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรัก
เด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม
ในโครงการและได้ท ากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย นักเรียนได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข กล้าคิด 
กล้าท า กล้าแสดงออก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับเพื่อนร่วมช้ันเรียน การดูแลเอาใจใส่นักเรียน การให้ค าแนะน าให้
ค าปรึกษาท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมีระบบ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคลและส่งต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากการด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน ได้ด าเนินงานตามขั้นตอนการปฏิบัติงาน การส่งต่อข้อมูลแต่ละระดับช้ัน มีการวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล ศึกษาข้อมูลจากรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.6 ระเบียนสะสม ปพ.8 จากครูประจ าช้ัน
และครูแนะแนว ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมาย ในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนและมีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริงและรายงานผลการเรียน พัฒนาการต่างๆให้ผู้ปกครอง
ทราบเป็นระยะอย่างเป็นระบบและมีการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ผ่านโครงการ/
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ได้แก่ โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน ,โครงการแนะแนวอาชีพเพื่อ
การศึกษา,โครงการเด็กไทยไร้พุง โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน , กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน เป็นต้น ส่งผลให้ระบบการ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นการส่งเสริมและการป้องกัน และการแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ ซึ่งได้ด าเนินการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนตามแนวทาง ของสถานศึกษาก าหนดอย่างเป็นระบบ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้ และ
ประสบการณ์รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ครูมีการประชุมแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ (PLC) ในระดับสายช้ัน ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ อย่าง
สม่ าเสมอ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ท าให้โรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ได้พัฒนาผู้เรียนเต็ม
ศักยภาพตามกลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ตามความสามารถของผู้เรียน การวัดและประเมินผลการเรียน ใช้วิธีการ 
กระบวนการ และเครื่องมือท่ีหลากหลาย มีการวิเคราะห์และหาประสิทธิภาพของเครื่องมือวัด มีการประเมินผลตาม
สภาพจริง ประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด และจุดประสงค์การเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย
ตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษาก าหนดอย่างมีคุณภาพ  
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     2.3. แหล่งข้อมูล หลักฐานอ้างอิง  
         โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)   ได้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินโครงการส่งเสริมการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา (การศึกษาขั้นพื้นฐาน) ,โครงการส่งเสริมศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ,
โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพงานวิชาการของโรงเรียน, โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค์
ผลงานเพื่อการเรียนรู้ ,โครงการจัดแนวทางการเรียนร่วมของนักเรียนการศึกษาพิเศษ ( IEP) ,โครงการส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียน (เรียนร่วม) ,โครงการส่งเสริมศักยภาพและทักษะทางวิทยาศาสตร์ , โครงการเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในรูปแบบโครงงานและสะเต็มศึกษา, โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะทางศิลปะ, โครงการโรงเรียนสีเขียว, 
โครงการทัศนศึกษา, โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศและเทคโนโลยี โครงการเกษตรปลอดสารพิษใน
โรงเรียน และโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน , โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน ,
โครงการแนะแนวอาชีพเพื่อการศึกษา,โครงการเด็กไทยไร้พุง โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน, กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน   
โครงการค่ายพัฒนาวิชาการ 8 กลุ่มสาระ  โครงการส่งเสริมศักยภาพภาษาไทยด้านการอ่าน การเขียน และการคิด
วิเคราะห์ โครงการรักการอ่าน โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านคณิตศาสตร์  โครงการส่งเสริมศักยภาพด้าน
วิทยาศาสตร์ โครงการเสริมสร้างทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในโรงเรียน โครงการส่งเสริมศักยภาพด้าน
ศิลปะ โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านกีฬานักเรียน โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ                 
ของโรงเรียน โครงการเพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6           
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียนท่ี 49 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

     3.1. จุดเด่น  
     1. ครูมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีความหลากหลายเพื่อให้
ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการต่างๆได้อย่างมีศักยภาพ  2.โรงเรียนมีประเมินและทบทวนการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา ให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และนโยบายท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร อย่าง
ต่อเนื่อง 3. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถพัฒนาหลักสูตร และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายมี
แผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกคน เน้นกระบวนการคิดในรูปแบบ Active Learning สะเต็มศึกษา 4. ครูมีความรู้ 
ความสามารถทุกกลุ่มสาระ การจัดกิจกรรมเน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตได้
ตามความถนัด ความสนใจของผู้เรียน มีการแลกเปล่ียนความรู้ 5. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 6. ครูมีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานและสะเต็ม
ศึกษา 7. โรงเรียนมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีหลากหลาย เอื้อต่อการเรียนรู้ ทันสมัย สะอาด สวยงาม ร่มรืน่ 
ปลอดภัย และมีบรรยากาศวิชาการ สามารถเรียนรู้ได้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8. โรงเรียนมีส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท่ีหลากหลายและจัดบรรยากาศแหล่งเรียนรู้ได้เหมาะสมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เช่น ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อการเรียนรู้ (E-Library) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องดาราศาสตร์ (ท้องฟ้าจ าลอง) เป็นต้น 9.โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนท่ีครบถ้วน ถูกต้อง และ
ทันสมัย สนองต่อความต้องการในการใช้งาน 10.ครูและบุคลากรเห็นความส าคัญการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 11.ครูมีความรู้ความเช่ียวชาญการสร้างสือ การใช้
ส่ือนวัตกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 12.โรงเรียนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุขผ่านโครงการ/กิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 13.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในสะอาด 
สวยงามอยู่ในสภาพใช้งานท่ีดี ห้องเรียนจัดเป็นระบบ มีการเว้นระยะในการนั่งเรียน และมีผลงานศิลปะวาดเขียน
ส่งเสริมจินตนาการและสร้างแรงบันดาลใจให้กับนักเรียน มีผลงานด้านวิชาการ  14.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และอ านวยความสะดวก เอื้อต่อการเรียนรู้ ช่วยบ ารุงรักษา และสร้าง
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บรรยากาศในห้องเรียนให้สะอาดเรียบร้อย สวยงาม ปลอดภัย น่าอยู่ และน่าเรียนตลอดเวลา ผ่านโครงการกิจกรรม
ต่างๆ เช่น โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 15.ครูมีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมีระบบ        
มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและส่งต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ 16.โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ ครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยสอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 17.โรงเรียนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้
ข้อมูลย้อยกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 18.ครูมีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริงและ
รายงานผลการเรียน พัฒนาการต่างๆให้ผู้ปกครองทราบเป็นระยะอย่างเป็นระบบและมีการวิจัยในช้ันเรียน         
เพื่อแก้ปัญหาอย่างต่อเนื่อง 19.โรงเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องผ่านโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning 
ในศตวรรษท่ี 21 การเรียนรู้แบบกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) สะเต็มศึกษา เป็นต้น 
20.สถานศึกษามีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้แบบกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) อย่างต่อเนื่อง  
 
     3.2. จุดที่ควรพัฒนา  
     1. ครูควรจัดการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ตรงกับบริบทของชุมชนมากยิ่งขึ้น 2. ควรพัฒนาส่งเสริมและ
เปิดโอกาสให้ครูได้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์ร่วมกันเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง                       
3. ควรส่งเสริมการอบรมให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับการสร้างส่ือนวัตกรรม การใช้ส่ือ เทคโนโลยีท่ีหลากหลายให้แก่
ครูผู้สอน และนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 4. พัฒนาระบบสัญญาณการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียน
ให้อย่างต่อเนื่อง 5.ควรส่งเสริมให้ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี การรู้ ทันส่ือต่างๆได้อย่าง
ถูกต้อง 6. พัฒนาการสร้างเครื่องมือการวัดและประเมินผลและปรับปรุงให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด ตามเกณฑ์และเป้าหมายการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้  
 
     3.3. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ข้อเสนอแนะ)  
     1.จัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่อย่างต่อเนื่องมากยิ่งขึ้น  
2.การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยวิธีการสอนรูปแบบต่างๆผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงเน้นให้ ผู้เรียนมีส่วนร่วม                   
อย่างต่อเนื่อง 3. มีการประเมินการใช้แผนจัดการเรียนรู้ เพื่อน ามาปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  4. พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้แนวใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  5.จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและพัฒนาส่ือนวัตกรรมให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการเรียนรู้ ใช้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม ใช้ในการ
ติดต่อส่ือสารระหว่างครู และผู้ปกครอง ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  6.จัดกิจรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในจัดการเรียนการสอนให้มากยิ่งขึ้น 7.จัดท าสถิติวิเคราะห์คิดร้อยละของการเรียนรู้แบบกระบวนการ 
PLC (Professional Learning Community) ของครูอย่างต่อเนื่อง 8.จัดกิจกรรมให้ครูได้มีโอกาสแลกเปล่ียน
เรียนรู้ระหว่างเครือข่ายโรงเรียน หรือหน่วยงานภายนอก มากยิ่งขึ้น  
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สรุปผลการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ปีการศึกษา 2565 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

สรุปภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ     
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

2.4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
2.5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2.6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 
3.2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3.3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
3.4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
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ส่วนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 
โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)  มีกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีระบบและชัดเจน       

เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา (พ.ศ.2564 -พ.ศ.2569) และสอดรับกับแผนการศึกษาแห่งชาติ(พ.ศ.2560 -พ.ศ.2579)  โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีระบบการบริหารงานอย่างเป็นระบบ             
มีโครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่าย ท่ีชัดเจน  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยน าแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีน าสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน 
ผู้บริหารให้ค าปรึกษา แนะน า ก ากับ ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะแก่บุคลากรครูในการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อน าข้อมูลมาใช้
ในการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัด
การศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการให้ครู ผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดในรูปแบบ Active Learning  และสะเต็มศึกษา ลงมือปฏิบัติจริง เกิดองค์ความรู้          
ท่ีถาวร นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้ตรงตามความต้องการ จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมีการประชุมแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้         
ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ปรับภูมิทัศน์ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน จัดสภาพแวดล้อมทาง
สังคม   ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพมีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหา พัฒนาและบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ  จัดให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ท่ีทันสมัยเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพ มีการสร้างเว็บไซต์ของโรงเรียน ท่ีเป็นปัจจุบัน จากการบริหารจัดการสถานศึกษา ส่งให้ผล               
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้ง 3 มาตรฐาน                  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ท าให้โรงเรียนเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครองและชุมชน เกิดความเช่ือมั่นและพึงพอใจ
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          1. ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้เกี่ยวกับจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 วิชาคณิตศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ            
ให้มีคะแนนการพัฒนาและผ่านเกณฑ์สูงยิ่งขึ้น 

2.ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูเพื่อพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้มีความหลากหลาย โดยใช้เทคนิควิธีการ และมีการบูรณาการการจัดการเรียนสอนให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

3. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้  ความเช่ียวชาญ การวิจัยในช้ันเรียน การผลิตส่ือ  
การสร้างนวัตกรรม และใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย พัฒนาผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
          4. จัดท าโครงกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาเกี่ยวกับทักษะชีวิตเช่ือมโยงกับสถานการณ์จริงและการด าเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมของนักเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องบริบทของโรงเรียนตรงตามความต้อง        
การของผู้เรียนและชุมชนให้เกิดความยั่งยืน 
         5.ส่งเสริมมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) กับสถานศึกษาอื่นๆและหน่วยงานภายนอกเพื่อน ามา
พัฒนาให้เกิดความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มากยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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ความต้องการและการช่วยเหลือ 
           1. พัฒนาระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายสัญญาณ Wifi และจัดหาอุปกรณ์แปลงสัญญาณเพื่อเช่ือมต่อ
ระบบคอมพิวเตอร์และโทรทัศน์ให้เพียงพอ และปรับปรุงระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ ของโรงเรียนท่ีครอบคลุม
พื้นท่ีรวดเร็ว และความเสถียรสามารถใช้จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

2. จัดหาส่ืออุปกรณ์การเรียนรู้ นวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน และ
เพียงพอต่อความต้องการ 

3. จัดหาวิทยากรอบรมและพัฒนาบุคลากรให้เกิดความรู้ ความเช่ียวชาญ เทคนิคและวิธีการท่ีหลากหลาย
และทักษะจ าเป็นต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
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ค าสั่ง  
แต่งตั้งคณะกรรมการการประกันคณุภาพภายใน 
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ค าสั่งโรงเรียนบางชัน (ปลื้มวิทยานุสรณ์) 
ท่ี  34 / 2565 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
และจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (รายงานประจ าปี SAR) ปีการศึกษา  2565 

.................................................... 
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2552 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  
พุทธศักราช 2545  หมวด 6 มาตรา 48  ก าหนดให้หน่วยงานท่ีรับผิดชอบด้านการศึกษาจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับช้ันเรียน  เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงมาตรฐานด้านการบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียน
การสอนของสถานศึกษา เพื่อก ากับดูแล ตรวจสอบ ประเมินผลการด าเนินงาน และให้สถานศึกษาได้ประเมินตนเอง
เสนอต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ  
 เพื่อให้การด าเนินงาน การรวบรวมเอกสารหลักฐานตามมาตรฐานและประเด็นพิจารณาแต่ละด้าน และการ
ประเมินมาตรฐานตามประเด็นพิจารณาท่ีก าหนด  จึงแต่ต้ังคณะกรรมการด าเนินการ ดังนี้ 
 

1. คณะกรรมการอ านวยการ  มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา ก ากับ  ดูแลความเรียบร้อย และอ านวยความสะดวกในด้าน
ต่าง ๆ ประกอบด้วย 

1.1 นางขนิษฐา ปัญญนิติรัฐ ผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
1.2 นายณัฐชานนท์  นิลกลาง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการ 
1.3 นายสุวิช  แสงสว่าง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการ 
1.4 นายมณฑล  แก้ววิชิต รองผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการ 
1.5 นางสาวพัทธนันท์  ทองบุราณ รองผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการ 
1.6 นางสาวกรรณิกา  เมืองซื่อ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
1.7 นางสาวฐิติมา  วรรณเพชร์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
1.8 นายพลกฤต  แสนหูม ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

2. คณะกรรมการฝ่ายประสานงาน มีหน้าที่ ประสานการด าเนินงาน ก ากับ ติดตาม  ควบคุมการด าเนินงาน  
ประกอบด้วย 

2.1 นางสาวกรรณิกา  เมืองซื่อ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2.2 นางพฤกษา  สงวนสิน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
2.3 นางอุมาพร  วรสิทธิ์            ครู วิทยฐานะครูช านาญการ      กรรมการ 
2.4 นางสาวจารุวรรณ อภัยนอก ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
2.5 นายธนวัฒน์  วัฒนศิลป์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
2.6 นางวราภรณ์ กันทาแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
2.7 นางสาวกรรณฺกา เมืองซื่อ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
2.8 นางสาวกัญญ์วรา นาคสิงห์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
2.9 นางสาวอรเพ็ญ  แพทย์รัตน์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
2.10 นางสาวปุณรภัส  แพงค า ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
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2.11 นายวัชรวิศว์ น้อมมะณี ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
2.12 นางกัญปภัค  ยอดไชย ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
2.13 นางกมลทิพย์ ณ ระนอง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
2.14 นางสาวฐิติมา  วรรณเพชร์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
2.15  นายพลกฤต  แสนหูม ครู วิทยฐานะครูช า นาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

3. คณะกรรมการด าเนินการ มีหน้าที่ ศึกษาวิธีการด าเนินงาน จัดท าเครื่องมือเพื่อเตรียมประเมิน รวบรวมข้อมูล
ด้านท่ีเกี่ยวข้องจากฐานข้อมูลตามความเป็นจริงจากภายในและภายนอกสถานศึกษา สรุปผลการเก็บรวบรวมข้อมูล 
จัดท าสถิติ รายงานผลการประเมินตามล าดับช้ัน ประกอบด้วย 
 3.1 มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก ผู้ประสานงาน นางสาวอุบลลักษณ์  ศรีใจวงศ์ 

- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   
- เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ได้ 

  1. นางสาวอุบลลักษณ์  ศรีใจวงศ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวกฤษณา  จิตอินทร์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
  3. นางมนัสมนต์  จีนสวัสด์ิ ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย      กรรมการ 
  4. นางอุมาพร  วรสิทธิ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ผู้ประสานงาน นางนวลพรรณ  จันทร์อ ารุง 

- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
- จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
- ส่งเสริมให้ครูมีความช านาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
- ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

  1.  นางนวลพรรณ  จันทร์อ ารุง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
  2. นางภูริตา  หนูเผือก ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
  3. นางอุมาพร  วรสิทธิ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
  4. นางสาวจารุวรรณ  อภัยนอก ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
  5. นางสาวอุบลลักษณ์  ศรีใจวงศ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
  6. นางสาวจิตาภรณ์  ภูสีมา ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ผู้ประสานงาน นางสาวเฉพาะรักษ์  ศรีคุณ 

- จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กท่ีมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
- ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
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1. นางสาวเฉพาะรักษ์  ศรีคุณ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางสาวสุภาพร  หลงสิม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
3. นางมนัสมนต์  จีนสวัสด์ิ ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
4. นางสาวสุจิตรา  ขันประกอบ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 

 

 3.2 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน หัวหน้ามาตรฐาน นางพฤกษา  สงวนสิน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1)  ความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

1. นางธนภรณ์ แสงพนัสธาดา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางอรอุมา  นนทะวงษ ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางนภวรรณ  จิตร์ภักดี ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางธันยนันท์  ทิพย์กมลธร ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
5. นางกรชวัล  รอดบุญ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางสาวมนชยา  พละศิลป์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นางสาววีณารัตน์  พร้อมบูรณ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางสาวณศพร  เรียมทอง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ  กรรมการ 
9. นางสาวนุชนันท์  ใจเบา ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
10. นางสาวสุนทราภรณ์ อินอ่อน ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
11. นางสาววราภรณ์ บุญไพจิตร์  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

 2)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
  1.  นางสาวกัญญ์วรา  นาคสิงห์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 

2.  นางโสพิศสุดา  นามพิสัย ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3.  นางสุนีรัตน์  สุดสงค์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4.  นางปิลันธ์  เกษเสโร ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
5.  นายวัชรวิศว์  น้อมมะณี ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 

  6.  นางจริยา  อนุสา ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
7.  นางสาวปุณรภัส  แพงค า ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
8.  นางสาวพัชราภรณ์  สิทธิสถิตย์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
9.  นางสาวชิสาพัชร์  อินโอภาส ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

 3)  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1. นางสาวดุจอรุณ อินตา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางกัญปภัค  ยอดไชย ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางนารีย์  วงษ์สุบรรณ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นายธนวัฒน์ วัฒนศิลป์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางฉัตรศิรินทร์  ชุ่มโสตร์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางสาวตุ๊กตา  เนรมิตครบุรี ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 
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 4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1. นายศักดา  อุตวัฒน์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางสาวดุจอรุณ  อินตา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
3. นางสาวพิชชาภัทร์  พิวัฒน์จารุกุล ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
4. นายณัฐพัฒน์  หาดค า ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
5. นางสาวกมลชนก  ศิริแจ่ม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 

 5)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1. นางพฤกษา  สงวนสิน ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางสุปีภา  จีนทองค า ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางสาวกรรณิกา  เมืองซื่อ           ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
4. นางสาวมนัสนันท์  ทาโน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
5. นายถนอม  พิมพ์เงิน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางสาวกานติมา  หมัดละ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นางสาววีณารัตน์  พร้อมบูรณ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางกชวรรณ  ปิ่นแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
9. นางสาวจุไรวรรณ บุบผามาลา ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการและเลขานุการ 

 6)  ความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
1. นางสหพร  เกศสัจจธรรม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1  ประธานกรรมการ 
2. นายสุทิน  ไชยนา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายวิรัช  คงสวัสด์ิ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวจิตรา  พันธสัญญากุล ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นายสมควร  เต่ียบัวแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นายนที  เทพหัสดิน  ณ  อยุธยา ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นางสาวศุภรดา  เรืองบุญ  ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
8. นายรัตนชัย  ธรรมเจริญ ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
9. นางสาวปิยวรรณ  กิ่มใจเย็น ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 

  1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. นางนุสรา  อินทร์กลับ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางกานต์ชนิต  นิวาสวัฒน ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางสาวปราณี  มหิงษ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางพัชรพัล  รักเล่งอุดมหิรัญ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
5. นางจันจิรา  นนทสุวรรณ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางสาวปิยฉัตร  รัตนวรรณ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นายเมธี  นิโอ๊ะ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางชนิดาภา  จันทร์แจ่ม ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
9. นางจิรฐา  รับช่วง ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
10. นางสาวสุดารัตน์  รามสูตร ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
11. นางสาววิภาพร  แก้วสมุทร์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
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12. นางสาวศศิประภา  สอนจันดา ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
13. นายสิทธิกร  บ ารุงราษฎร์ ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
14. นางสาวสกาวรัตน์  พานเมือง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ หัวหน้ามาตรฐาน  นางกวินนาฏ  ทันปรีชา 
  2.1 มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

1. นางกวินนาฏ  ทันปรีชา          ครู วิทยฐานะครูช านาญการ       ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศศิประภา  นิ่มแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
3. นางกาญจนา  จุ้ยจู่เอี้ยม ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นายสมชาย  น้อยค า ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางวัลลภา  พนัสนอก ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางวันนิดา  จันทร์จ านงค์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นางสาวพัชราภรณ์  สิทธิสถิตย์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
8. นางจารึก  ช่วยนาเขต ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

  2.2  มีจัดระบบบริหารและการจัดการ 
1. นางสาวจารีย์  วงค์อุคะ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางสาววัลภา  สิงห์บุญ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางดวงใจ  ภู่เช่ียวชาญวิทย์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสุพัตรา  ทองทิพย์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางสุนีรัตน์  สุดสงค์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางสาวเสาวลักษณ์  นันทะเสน ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

  2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
1. นางอรุณี  แก้วปัญญา ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางดวงใจ  ภู่เช่ียวชาญวิทย์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายสุเทพ  แสงแก้ว ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางกาญจนา  จุ้ยจู่เอี้ยม ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางรุ่งนภา  เหล็กเพชร ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางสาวกุลนิษฐ์  จิตนันท์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นางสาวอรรกวรรณ  พรหมหงส์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางสาวอรณัฐ  วิไชยภูมิ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
9. นายนัฐพงษ์  ปันใจแก้ว ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
10. นายจีระศักดิ์  โทผาวงษ์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
11. นางสาวสาธิตา เถาทอง ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
12. นางสาวนันท์นภัส  สดไธสง ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1  กรรมการและเลขานุการ 

  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1. นางธนนัท์ธร  วิสิฐนิธิกิจา ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางสาวเบญจมาศ  สังข์ทอง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางสาวอรเพ็ญ  แพทย์รัตน์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
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4. นางวัชรี  อารีย์จิตต์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางสาวอรพินท์  บุญดี ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางสาวกานติมา  หมัดละ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นายสุธี  ชาญชิด ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางวิไลลักษณ์  จันทรจรูญ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
9. นางสาวฉันทนา  มะติยภักดิ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
10. นางกวินนาฏ  ทันปรีชา ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1. นายธนิต  สุฐาปัญณกุล          ครู วิทยฐานะครูช านาญการ       ประธานกรรมการ 
2. นางอาพร  พ่วงรอด ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางสุปีภา  จีนทองค า ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นายสุเทพ  แสงแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางนารีย์  วงษ์สุบรรณ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางสาววีณารัตน์  พร้อมบูรณ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นางสาวกุลนิษฐ์  จิตนันท์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางสาวปิยวรรณ  กิ่มใจเย็น ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
9. นายพิพัฒนพ์งศ์  ศรีปล้อง ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
10. นายถนอม  พิมพ์เงิน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
1. นางวราภรณ์  กันทาแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางสุพัตรา  พวงอาจ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายสุทิน  ไชยนา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวชิสาพัชร์  อินโอภาส ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. ว่าท่ี ร.ต.พรศักดิ์  สุขีวรรณ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นางสาวพิชชาภัทร์  พิวัฒน์จารุกุล ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ หัวหน้ามาตรฐาน นางสาวทิชากร วังนุราช 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1. นางสาวทิชากร  วังนุราช ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางกมลทิพย์  ณ ระนอง ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางวิลาสินี  วัฒนศิลป์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวญาณิชศา  บุรีรัตนเวชา ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
5. นายประสิทธิ์  ปักกัง ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
6. นายเบญจมิน  นามมุงคุณ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นายสนิท  นนทะวงษ ์ ครู  วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางสาวศรัณยา  วิสุทธิ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 
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  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
1. นางสาวกานติมา  หมัดละ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางนภวรรณ  จิตร์ภักดี ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายถนอม  พิมพ์เงิน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
4. นางสาวณศพร  เรียมทอง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
5. นายเกียรติศักดิ์  แว่นใหญ่ ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
6. นางสาวดุจอรุณ  อินตา           ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ        กรรมการและเลขานุการ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
1. นางสาวฉันทนา  มะติยภักดิ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางสาวสุภาพร  ส่ิวส าแดง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางสาววิภาพร  แก้วสมุทร์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการ 
4. นางสาวปรารถนา  โพนแสนค า ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
5. นางสาวจิราวรรณ  ขวัญคุ้ม ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1. นางกุลธิดา  แสวง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางรุ่งนภา  เหล็กเพชร ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
3. นางสาวเสาวลักษณ์  นันทะเสน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
4. นางสาวหัถยา  โพธิ์เงิน  ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
5. นางสาวนุชนันท์  ใจเบา ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบัเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
1. นางสาวอรณัฐ  วิไชยภูมิ          ครู วิทยฐานะครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
2. นางเปรมยุดา  บุญเข่ือง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
3. นางสาวกัลยาณี  พันธ์ศรี ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
4. ว่าท่ี ร.ต.หญิง กานดา  จันทลี ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย กรรมการ 
5. นางสาวมนัสนันท์  ทาโน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

 

4.  คณะกรรมการสรุปผลการประเมิน  มีหน้าที่  จัดท ารายงานมาตรฐานระดับปฐมวัย  การศึกษาขั้นพื้นฐานใน
ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา  เก็บรวบรวมหลักฐานของแต่ละมาตรฐาน  ออกแบบ และจัดพิมพ์ปก จัดท า
เป็นรูปเล่ม  บันทึกข้อมูลลงซีดี  และน าเสนอฝ่ายบริหาร จ านวน  4  เล่ม  ประกอบด้วย 

1. นางสาวกรรณิกา  เมืองซื่อ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางอรุณี  แก้วปัญญา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ  
3. นางธนนัท์ธร  วิสิฐนิธิกิจา ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางวราภรณ์  กันทาแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางสาวกชกร  ขบวนแก้ว          ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ        กรรมการ 
6. นางกวินนาฏ  ทันปรีชา ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
7. นางสาวสุชาดา  ชุติไพจิตร ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
8. นางสาวเฉพาะรักษ์  ศรีคุณ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
9. นางสาวอุบลลักษณ์  ศรีใจวงศ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
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10. นางสาวทิชากร  วังนุราช ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
11. นางพฤกษา  สงวนสิน ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
12. นางสาวศศิประภา  นิ่มแก้ว ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการ 
13. นางสาวฐิติมา  วรรณเพชร์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
14. นายพลกฤต  แสนหูม ครู วิทยฐานะครูช า นาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
  ท้ังนี้ ขอให้ข้าราชการครูท่ีได้รับมอบหมายตามค าส่ัง  ด าเนินการจัดท าเครื่องมือ  รวบรวมเอกสาร
หลักฐานตามมาตรฐาน  และตัวชี้วัดความส าเร็จในมาตรฐานนั้น ๆ ให้เรียบร้อยภายในปีการศึกษา 2565 
 

    ส่ัง  ณ  วันท่ี  5  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 
                                                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(นางขนิษฐา ปัญญนิติรัฐ) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 
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ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมายของโรงเรียน 
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ประกาศโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)  
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
..................................................................... 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ซึ่งเหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้ คือ แนวทางในการด าเนินงานตาม
ประกาศกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ.2553 ไม่สอดคล้องกับ
หลักการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีแท้จริง จึงส่งผลให้การด าเนินการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอก       
ไม่สัมพันธ์กัน เกิดความซ้ าซ้อนและคลาดเคล่ือนในการปฏิบัติ ท าให้ไม่สะท้อนความเป็นจริงและเป็นการสร้างภาระ
ให้สถานศึกษา 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561 โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) ได้ปรับมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง             
ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับขั้นพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายใน
และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการ
ประชุม ครั้งท่ี 2 /2563 เมื่อวันท่ี 18 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2563 

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน บางชัน  (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)        
มีคุณภาพและมาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและการประเมินคุณภาพภายใน 

 
 

    ประกาศ ณ วันท่ี  5  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 
 

 (นางขนิษฐา ปัญญนิติรัฐ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แนบท้ายประกาศโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา 

****************************************************************** 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2565 เพื่อการประกันคุณภาพภายใน              

ของสถานศึกษา มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
          มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
        1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
      2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
      2.3 ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
      2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
      2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
      2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคัดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
     3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
     3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
    3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
    3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)  
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ประเด็น 
การพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคัดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ 
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 5 ระดับ ดังนี้ 
 ระดับ 5  ยอดเยี่ยม 
 ระดับ 4  ดีเลิศ 

 ระดับ 3  ดี 
 ระดับ 2  ปานกลาง 

 ระดับ 1  ก าลังพัฒนา 
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ตารางเทียบเกณฑ์การตัดสินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ของโรงเรียนบางชัน (ปลื้มวิทยานุสรณ์) 
น้ าหนักคะแนนเต็ม 100 คะแนน (ภาพรวมของสถานศึกษา) 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

คะแนนท่ีค านวณได้ (เต็ม 100 คะแนน) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 

90.00 - 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

80.00 – 89.99 4 ดีเลิศ 

70.00 – 79.99 3 ดี 
60.00 – 69.99 2 ปานกลาง 

50.00 – 59.99 1 ก าลังพัฒนา 
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ค าสั่ง 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
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ค าสั่งโรงเรียนบางชัน (ปลื้มวิทยานุสรณ์) 
ท่ี  10 / 2566 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา  2566 
***************************************************************** 

  การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่เป้าหมายตาม
มาตรฐานการศึกษา และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะท าให้คุณภาพการศึกษาได้มาตรฐาน เพื่อให้การ
ประเมินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย                               
มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน จึงแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2565  ดังนี้ 
 
 1. นางสาวพัทธนันท์   ทองบุราณ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
      โรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์)  ประธานกรรมการ 
 2. นายนรินทร์  บุตรพรม   ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ      
      ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร           กรรมการ 
          3. นายมงคล  สาตรา   ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
      โรงเรียนวัดใหม่ล านกแขวก  กรรมการและเลขานุการ 
 
  ท้ังนี้ ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรอบคอบ ถูกต้อง โปร่งใส และไม่เกิดความเสีย
หาแก่ทางราชการ  
 
  ส่ัง ณ วันท่ี  7  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 

                                   (นางสาวพัทธนันท์   ทองบุราณ) 
                                รองผู้อ านวยการสถานศึกษารักษาการในต าแหน่ง 

                              ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบางชัน(ปล้ืมวิทยานุสรณ์) 
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ผลการประเมนิคุณภาพภายนอก 
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เอกสารอื่น ๆ 
และเอกสารท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพภายใน 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.1  ความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดค านวณ 
1)  ความสามารถในการอ่านและเขียน 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม .1 ม .2 ม .3

ร้อยละของจ ำนวนผู้ เรียนท่ีมีผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรอ่ำนและกำร
เขียน

ชัน้ประถมศกึษำปีที่ 1 - ชัน้มธัยมศกึษำปีที่ 3
จ ำแนกตำมระดบัคณุภำพดีเยี่ยม ดี ผ่ำน
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2)  ความสามารถในการอ่านและเขียน 

 
3)  ความสามารถในการค านวณ 
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ร้อยละของจ ำนวนผู้ เรียนท่ีมีผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรสือ่สำรภำษำไทย

และภำองักฤษ ชัน้ประถมศกึษำปีที่ 1 - ชัน้มธัยมศกึษำปีที่ 3 

จ ำแนกตำมระดบัคณุภำพ
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง
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ร้อยละของจ ำนวนผู้ เรียนท่ีมีควำมสำมำรถในกำรคิดค ำนวน

ชัน้ประถมศกึษำปีท่ี 1 - ชัน้มธัยมศกึษำปีท่ี 3

จ ำแนกตำมระดบัคณุภำพ

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง
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1.1.2  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

ระดับชั้น 
จ ำนวนนักเรียน

ท้ังหมด 
(คน) 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ ปรับปรุง 
จ านวนนักเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนนักเรียน 
(คน) ร้อยละ (คน) ร้อยละ (คน) ร้อยละ (คน) ร้อยละ 

ป.1 239 223 93.31 16 6.69 0 0.00 0 0 
ป.2 268 248 92.54 15 5.60 5 1.87 0 0 
ป.3 273 255 93.41 11 4.03 7 2.56 0 0 
ป.4 313 292 93.29 15 4.79 6 1.92 0 0 
ป.5 303 282 93.07 8 2.64 9 2.97 4 1 
ป.6 328 301 91.77 26 7.93 1 0.30 0 0 
ม.1 293 268 91.47 25 8.53 0 0.00 0 0 
ม.2 301 269 89.37 32 10.63 0 0.00 0 0 
ม.3 267 248 92.88 19 7.12 0 0.00 0 0 
รวม 2585 2386 92.30 167 6.44 28 1.07 4 0.15 

   

   
  

1.1.3  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

93.31 92.54 93.41 93.29 93.07 91.77 91.47 89.37
92.88 92.30

6.69 5.60 4.03 4.79 2.64
7.93 8.53 10.63

7.12 6.44
0.00 1.87 2.56 1.92 2.97 0.30 0.00 0.00 0.00 1.070.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.11
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30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

100.00

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 รวม

ร้อยละของจ านวนผู้เรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  จ าแนกตามระดับคุณภาพ

ดีเย่ียม ดี พอใช้ ปรับปรุง
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กิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ (ในรูปแบบสะเต็มศึกษา) 
 

กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์ ผ่านโครงงานวิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ 
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1.1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  

ผลกำรประเมินกำรเรียนรู้กิจกรรมลดเวลำเรียนเพิ่มเวลำรู้ ปีกำรศึกษำ 2565 

คอมพิวเตอรเ์บื้องต้น/ เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสือ่สำร 

โรงเรียนบำงชัน (ปลื้มวิทยำนุสรณ์)     ส ำนักงำนเขตคลองสำมวำ     กรุงเทพมหำนคร 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - มัธยมศึกษำปีที่ 3 

ระดับชั้น 
จ ำนวน ระดับผลกำรเรียนปกติ  

 
 

นักเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
ประถมศึกษาปีที่ 1 239 230 9 0 0 0 0 0 0 3.98 
ประถมศึกษาปีที่ 2 267 247 18 2 0 0 0 0 0 3.96 
ประถมศึกษาปีที่ 3 271 206 25 26 14 0 0 0 0 3.78 
ประถมศึกษาปีที่ 4 312 220 44 35 12 0 0 1 0 3.75 
ประถมศึกษาปีที่ 5 303 142 58 42 35 14 10 2 0 3.40 
ประถมศึกษาปีที่ 6 327 156 27 41 30 50 14 9 0 3.20 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 309 60 23 28 29 31 20 118 0 2.22 
  288 71 10 25 33 28 52 69 0 2.36 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 302 165 32 31 25 15 5 29 0 3.29 
  269 203 23 28 8 0 0 7 0 3.73 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 270 31 66 45 128 0 0 0 0 3.00 
  263 123 20 24 29 19 38 10 0 3.09 
รวม   2,539  1,598 234 223 161 111 114 98 0 3.46 
  ร้อยละ 62.94 9.22 8.78 6.34 4.37 4.49 3.86 0.00 86.39 

 
จ านวนนักเรียนที่เข้าสอบในภาคเรียนที่ 2 2,539  คน 
นักเรียนที่ผ่านโดยไม่ต้องแก้ไขผลการเรียน 2,539  คน   คิดเป็นร้อยละ 100.00 
นักเรียนที่ได้ผลการเรียนดีข้ึนไป จ านวน  2,055  คน   คิดเป็นร้อยละ  80.94 
     (ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2566) 
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4.49 3.86 0.00

แผนภูมิรูปวงกลมแสดงผลกำรประเมินกำรเรียน 
กิจกรรมลดเวลำเรียนเพิ่มเวลำรู้ คอมพิวเตอร์เบื้องต้น/

เทคโนโลยีสำรสนเทศฯ
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1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0

ภาษาไทย 1026 401 368 306 246 99 93 0 3.19

คณิตศาสตร์ 840 382 427 299 289 183 119 0 3.03

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 782 435 498 344 262 122 96 0 3.08

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1,182 410 345 238 176 94 94 0 3.30

ประวัติศาสตร์ 1017 417 399 311 235 100 60 0 3.22
สุขศึกษา และพลศึกษา 1,673 344 262 125 81 33 21 0 3.63

ศิลปะ 1,605 402 256 141 77 34 24 0 3.61

การงานอาชีพ 1,490 365 331 180 106 40 27 0 3.54

ภาษาอังกฤษ 771 320 399 368 342 141 198 0 2.92

รวม 9,369 3,059 2,886 2,001 1,579 746 672 0 3.29

ร้อยละ 34.39 11.23 10.59 7.34 5.80 2.74 2.47 0.00 82.21

จ านวนนักเรียนท่ีเข้าสอบในภาคเรียนท่ี 2 ท้ังหมด คน

คน

(ณ  วันท่ี 31 มนีาคม พ.ศ. 2566)

นักเรียนท่ีได้ผลการเรียนดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 75.39

สรุปผลการประเมินการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้     ปีการศึกษา 2565

100.00คิดเป็นร้อยละ

โรงเรียนบางชัน (ปล้ืมวิทยานุสรณ์)     ส านักงานเขตคลองสามวา     กรุงเทพมหานคร

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - มัธยมศึกษาปีท่ี 3

สาระการเรียนรู้
ระดับผลการเรียนปกติ

2,539
2,539        

สรุปนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยไมต้่องแก้ไขผลการเรียน

X
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ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนและพัฒนำกำรจำกผลกำรสอบวัดระดับชำติ 

   

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)   
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (Nation Test : NT)  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง 
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.38
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.19
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.28

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน
ออกของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษำปีที่ 1 จ ำแนกตำมระดับ

โรงเรียน สังกัด จังหวัด ศึกษาธิการภาค ประเทศ

43
.34 49

.12

46
.23

55
.82 61

.23

58
.53

53
.08 59

.86

56
.48

51
.43 58

.66

55
.05

49
.12 55

.86

52
.5

คณิตศาสตร์ ภาษาไทย รวมความสามารถท้ัง 3 ด้าน

คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถพืน้ฐำนของผูเ้รียน
ระดับชำติ (NT) ช้ันประถมศึกษำปีที่ 3 จ ำแนกตำมระดับ

โรงเรียน สังกัด จังหวัด ศึกษาธิการภาค ประเทศ
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รำยงำนผลกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรทดสอบทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
(Pre O-NET) ปีกำรศึกษำ 2565ช้ัน ประถมศึกษำปีที่ 6 
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ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก

รำยงำนผลกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรทดสอบทำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน

(Pre O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565
กลุม่สำระกำรเรียนรู้ภำษำตำ่งประเทศ (ภำษำองักฤษ) ชัน้ประถมศกึษำปีท่ี 6

8.78

54.55

34.17

2.51
0.00
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60.00

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก

ร้อยละของจ ำนวนนกัเรียน

รำยงำนผลกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรทดสอบทำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน

(Pre O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565
กลุม่สำระกำรเรียนรู้วทิยำศำสตร์ ชัน้ประถมศกึษำปีท่ี 6
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ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก

รำยงำนผลกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรทดสอบทำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน (Pre 
O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565

กลุม่สำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ชัน้ประถมศกึษำปีท่ี 6 
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รำยงำนผลกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรทดสอบทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
(Pre O-NET) ปีกำรศึกษำ 2565  ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ 3 
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รำยงำนผลกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรทดสอบทำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน (Pre 
O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565

กลุม่สำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ชัน้ประถมศกึษำปีท่ี 6 
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(Pre O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565

กลุม่สำระกำรเรียนรู้ภำษำตำ่งประเทศ (ภำษำองักฤษ) ชัน้มธัยมศกึษำปีท่ี 3 
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(Pre O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565

กลุม่สำระกำรเรียนรู้วทิยำศำสตร์ ชัน้มธัยมศกึษำปีท่ี 3 
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รำยงำนผลกำรตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565  

ชั้น ประถมศึกษำปีที่ 5 
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(Pre O-NET) ปีกำรศกึษำ 2565

กลุม่สำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ชัน้มธัยมศกึษำปีท่ี 3
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คะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน 
(O-NET)

ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ 3 จ ำแนกตำมระดับ

โรงเรียน สังกัด จังหวัด ภาค ประเทศ



94 
 

 
รำยงำนผลกำรตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565  

ชั้น ประถมศึกษำปีที่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
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สรุปจ ำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  ที่ส ำเร็จกำรศึกษำและศึกษำต่อ ปีกำรศึกษำ 2565โรงเรียน
บำงชัน (ปลื้มวิทยำนุสรณ์)  ส ำนักงำนเขตคลองสำมวำ  กรุงเทพมหำนคร 

รายการ จ านวนนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 
1. ศึกษาต่อ ม.1  โรงเรียนเดิม 133 40.54 
2. ศึกษาต่อ ม.1  โรงเรียนอื่น   
     2.1 โรงเรียนของรัฐบาล 177 54.26 
     2.2 โรงเรียนของเอกชน 3 0.91 

รวม 181 55.18 
3. ศึกษาต่อต่างประเทศ - - 
4. ประกอบอาชีพ 1 0.30 
5. ไม่ศึกษาต่อ/ ไม่ประกอบอาชีพ - - 
6. ไม่จบการศึกษา - - 
7. อื่นๆ - - 
    7.1  ศึกษาต่อโรงเรียนในต่างจังหวัด 14 4.26 

รวมทั้งส้ิน 328 100 
        

สรุปจ ำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ที่ส ำเร็จกำรศึกษำและศึกษำต่อ ปีกำรศึกษำ 2565 
โรงเรียนบำงชัน (ปลื้มวิทยำนุสรณ์)  ส ำนักงำนเขตคลองสำมวำ  กรุงเทพมหำนคร 

 

รายการ จ านวนนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 
1. ศึกษาต่อ ม.4  โรงเรียนเดิม - - 
2. ศึกษาต่อ ม.4  โรงเรียนอื่น   
     2.1 โรงเรียนของรัฐบาล 90 34.35 
     2.2 โรงเรียนของเอกชน 1 0.38 

รวม 91 34.73 
3. ศึกษาต่ออาชีวศึกษา   
     3.1 โรงเรียนของรัฐบาล 128 48.86 
     3.2 โรงเรียนของเอกชน 35 13.36 

รวม 163 62.22 
4. ศึกษาต่อต่างประเทศ   
5. ประกอบอาชีพ 6 2.29 
6. ไม่ศึกษาต่อ/ ไม่ประกอบอาชีพ 2 0.76 
7. ไม่จบการศึกษา - - 
8. อื่นๆ - - 

รวมทั้งส้ิน 262 100.00 
 
หมำยเหตุ  มีนักเรียนที่ขำดตลอด จ ำนวน  27  คน 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   ปีกำรศึกษำ 2565  

โรงเรียนบำงชัน(ปลื้มวิทยำนุสรณ์)     ส ำนักงำนเขตคลองสำมวำ   กรุงเทพมหำนคร  

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 - มัธยมศึกษำปีที่ 3  

 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

จ ำนวน 
ผลกำรประเมินปกติ 

 

นักเรียน  

(คน) ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน  

ข้อท่ี 1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

2,539 2,153 
382 4 

0  

ข้อท่ี 2 ซื่อสัตย์สุจริต 2,539 1,696 830 13 0  

ข้อท่ี 3 มีวินัย 2,539 1,553 919 67 0  

ข้อท่ี 4 ใฝ่เรียนรู้ 2,539 1,456 954 126 0  

ข้อท่ี 5 อยู่อย่างพอเพียง 2,539 1,604 897 38 0  

ข้อท่ี 6 มุ่งมั่นในการท างาน 2,539 1,452 938 149 0  

ข้อท่ี 7 รักความเป็นไทย 2,539 1,968 517 54 0  

ข้อท่ี 8 มีจิตสาธารณะ 2,539 1,693 767 79 0  

ข้อท่ี 9 มีจริยธรรมในการด ารงชีวิต 2,539 1,679 820 40 0  

รวม 2,539 13,575 6,204 530 0  

  ร้อยละ 65.52 29.94 2.56 0  

      
 

สรุปนักเรียนทุกคนท่ีผ่านเกณฑ์คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ โดยไม่ต้องแก้ไข  จ านวน 2,590 คน  คิดเป็นร้อย
ละ 100 

 

(ณ  วันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2566)  
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1.2.2  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 1)  ผลการประเมินสมรรถภาพทางกาย 

ผลกำรประเมินสมรรถภำพทำงกำย 
ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนท้ังหมด (คน) 
นักเรียนท่ีทดสอบสมรรถภำพทำงกำยผ่ำน 3 ประเภท 
จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 239 239 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 2 270 267 98.89 
ประถมศึกษาปีที่ 3 274 271 98.91 
ประถมศึกษาปีที่ 4 313 171 54.63 
ประถมศึกษาปีที่ 5 304 244 80.26 
ประถมศึกษาปีที่ 6 337 337 51.04 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 322 172 95.03 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 304 267 87.83 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 264 138 52.27 
รวม 2,627 2,106 80.17 
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จัดกิจกรรมกำรประเมินสมรรถภำพทำงกำย 
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 2)  ภาวะโภชนาการ 
 

ร้อยละของจ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรวัดน้ ำหนักตำมเกณฑ์ส่วนสูง 
 

 
 

ร้อยละของจ้ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลกำรวัดน ้ำหนักตำมเกณฑ์ส่วนสูง 

 
 

ร้อยละของจ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรวัดส่วนสูงตำมเกณฑ์อำยุ 

รวม

ผอม ค่อนข้างผอม สมส่วน ท้วม เร่ิมอ้วน อ้วน จ านวน(คน)

ประถมศึกษาปีท่ี 1 7 10 167 12 23 22 241

ประถมศึกษาปีท่ี 2 14 12 183 25 13 20 267

ประถมศึกษาปีท่ี 3 33 18 171 11 25 25 283

ประถมศึกษาปีท่ี 4 21 28 192 27 28 16 312

ประถมศึกษาปีท่ี 5 37 32 174 16 26 20 305

ประถมศึกษาปีท่ี 6 11 15 189 20 29 69 333

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 18 25 180 23 25 50 321

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 27 17 189 11 20 35 299

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 16 20 166 12 23 37 274

รวม 184 177 1,611 157 212 294 2,635

ร้อยละ 6.98 6.72 61.14 5.96 8.04 11.16 100.00

ระดับช้ัน
ภาวะโภชนาการ

ผอม ค่อนขา้งผอม สมสว่น ทว้ม เริม่อว้น อว้น

Series1 6.98 6.72 61.14 5.96 8.04 11.16
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รวม

เต้ีย ค่อนข้างเต้ีย สูงตามเกณฑ์ ค่อนสูงตามเกณฑ์ สูง จ านวน(คน)

ประถมศึกษาปีท่ี 1 0 7 195 18 21 241

ประถมศึกษาปีท่ี 2 24 6 189 26 22 267

ประถมศึกษาปีท่ี 3 6 7 197 27 46 283

ประถมศึกษาปีท่ี 4 2 6 244 28 32 312

ประถมศึกษาปีท่ี 5 2 11 216 36 40 305

ประถมศึกษาปีท่ี 6 6 4 196 33 94 333

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 5 9 211 23 73 321

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 4 226 21 25 299

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 3 6 198 26 41 274

รวม 71 60 1,872 238 394 2,635

ร้อยละ 2.69 2.28 71.04 9.04 14.95 100.00

ระดับช้ัน
ภาวะโภชนาการ
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เตีย้ ค่อนขา้งเตีย้ สงูตามเกณฑ์ ค่อนสงูตามเกณฑ์ สงู

ร้อยละของผู้เรียนที่ที่มีผลกำรวัดส่วนสูงตำมเกณฑ์อำยุ
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ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี ได้รับประทานอาหาร ที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
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 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
 

2.1 มีเป้ำหมำยวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

การประชมุคณะตัวแทนครแูตล่ะสายชัน้ (ประธานสายชัน้) 

การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ แผนพัฒนาการศึกษาและคู่มือแผนงานโครงการ/กิจกรรมท้ัง 4 ฝ่าย 
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การทบทวนหลักสูตรและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยและขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
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จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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ประกาศการใช้หลักสูตรสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาภาคเรียนท่ี ๑ โดย ผอ.ขนิษฐา ปัญญนิติรัฐ เป็นประธาน 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาภาคเรียนท่ี ๒ โดย ผอ.ไพฑูรย์  ภูมิช่อ  เป็นประธาน 

โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
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พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุขตามการเปล่ียนแปลงของโลก

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยใช้ดิจิทัลเพื่อการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
3. เสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 
4. เสริมสร้างและพัฒนาการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมและเสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย จากทุกภาคส่วน 
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2.2 มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       

โครงการโรงเรียนสีเขียว ได้รับรางวัลระดับประเทศ โรงเรียนคาร์บอนต่ าสู่ชุมชน (ลดการใช้พลังงานท่ีบ้านนักเรียน) 

รับการตรวจประเมินกระบวนการผลิตเพื่อรับรองฮาลาล 

การใส่ใจในขั้นตอนการประกอบอาหารกลางวันของนักเรียน เพื่อความสะอาด ปลอดภัย 
เพื่อให้ได้คุณค่าของสารอาหารครบ 5 หมู่ 
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การตรวจเย่ียมช้ันเรียนโดยผู้บริหารสถานศึกษา  

การให้ก าลังใจกับนักเรียนในการทดสอบ O – NET 

การจ่ายเงินงบประมาณเครื่องแบบนักเรียน เครื่องเขียน  และประชุมผู้ปกครอง 
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ผู้บริหาร คณะครูร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
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การก ากับ ติดตามและประเมินครูผู้ช่วย 

รับการตรวจเยี่ยมและประเมินโครงการอาหารกลางวัน 



115 
 

  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร คณะครูร่วมกิจกรรมจิตอาสา
พระราชทาน 

การประเมินเพื่อให้ครูมีหรือเล่ือนวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
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การท าความสะอาดอาคาร สถานท่ีด้วยกิจกรรม Big Cleaning 
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2.3 ด ำเนินกำรพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำและทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันพฒันาทักษะทางวิชาการ 

  นักเรียนแข่งขันหุ่นยนต์กับหน่วยงานนอกสังกัด 

ผลการสอบชิงทุนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2   
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การสอบ O-NET ช้ันป.6 และ ม.3 
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งานวิชาการตามแผนค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาเครือข่ายโรงเรียนท่ี 49   

การสอบ RT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
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พัฒนาและตรวจสอบหลักสูตรสถานศึกษา 8 กลุ่มสาระ 
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นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันพฒันาทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ เครือข่ายท่ี 49 
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การทดสอบตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
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2.4 พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 
 
 

 
 

 

การประเมินเพื่อขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ  ตามโครงการส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพ
ครู 

การนิเทศการสอน ตามโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพวิชาการของโรงเรียน 
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ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ โดยการประชาสัมพันธ์ให้ครู บุคลากรเข้ารับการอรบรม 
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2.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท าความสะอาดใหญ่ BIG CLEANING DAY เมื่อวันท่ี 11 พฤษภาคม พ.ศ.2565 และวันท่ี 28 ตุลาคม พ.ศ.2565 
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การซ่อมแซมของเดิมให้มีสภาพ และเพิ่มเติมให้มีเพิ่มข้ึน 
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนนุกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

โครงการพัฒนาจัดเก็บข้อมูลเพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการเก็บข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการ
ท างานเพื่อความสะดวกและรวดเร็วมากขึ้น 
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โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพวิชาการของโรงเรียน 
มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท้ังในห้องเรียน และรูปแบบออนไลน์ 



129 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการของโรงเรียน 
และส่งส่งเสริมให้ครูเข้ารับการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี เพื่อให้ครูมีความรู้ ความเข้าใจ 

ในการใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
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การใช้เทคโนโลยีในการบริการแจ้งข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน และทางเครือข่ายสังคมออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก เป็นต้น 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
3.1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษา (การศกึษาข้ันพืน้ฐาน) 
ทบทวนการจัดท าหลกัสตูร การประเมนิหลักสตูร ๘ กลุม่สาระการเรียนรู ้
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กำรนิเทศภำยในเพื่อพัฒนำคุณภำพงำนวิชำกำรของโรงเรียน 
 

โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนเรียน(เรียนร่วม) 
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การส่งเสรมิศกัยภาพและทกัษะทางวิทยาศาสตร ์
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ส่งเสรมิศักยภำพทักษะทำงศิลปะ 
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ส่งเสรมิศกัยภาพทกัษะทางดนตรไีทยและดนตรีสากล 

ส่งเสรมิศกัยภาพทกัษะทางนาฏศิลป ์



137 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสง่เสรมิสุขภาพอนามยันกัเรียน (ตรวจสอบภาวะโภชนาการนักเรียน) 

ทัศนศึกษำ 
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3.2 ใช้สื่อ และเทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียน 
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ห้องเรียนสวยสะอำด บรรยากาศวิชาการ 

มีการจดัการการเรยีนทีห่ลากหลายและเหมาะสม
กบัวัย 

3.3 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก         
             
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเปน็ระบบ และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน  
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การวัดและประเมินผลความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน(RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

ประเมินผลการอ่านประจ าเดือนของนักเรียนเพื่อรายงานผลส านักงานเขตคลองสามวา 
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ศึกษาผู้เรียนจากรายงานการพัฒนาผู้เรียนเพื่อน ามาแบ่งกลุ่มผู้เรียนในการจัดช้ันเรียนและช่วยเหลือ
ส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพ 
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3.5 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพือ่พัฒนำ และปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 

การประกวดอ่านท านองเสนาะ 
รางวัลชนะเลิศอันดับ 2 เด็กหญิงพัทธนันท์ จ าปาแดง 
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การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ชนะเลิศ 
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